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Burgemeester en wethouders en de burgemeester van Purmerend, ieder voor zover het hun bevoegdheid 
betreft, 


Gelet op artikel 172 van de Gemeentewet en artikel 4:81 van de Algemene wet bestuursrecht 
Besluiten vast te stellen de 

De nota uitvoeringsregels handhaving en horeca- en alcoholverstrekkers gemeente Purmerend 2015- 
2018 

1 INLEIDING 

1.1 Aanleiding 

De uitvoeringsregels Drank- en Horeca handhaving horeca- en alcoholverstrekkers van 4 april 2013 
worden geëvalueerd. Met de uitkomsten van deze evaluatie zal worden afgewogen of er aanpassingen 
in de uitvoeringsregels noodzakelijk zijn. 

De evaluatie geeft een overzicht van het aantal controles en geconstateerde overtredingen in 2013 en 
2014, de bevindingen van de verschillende betrokkenen en de eventuele aanbevelingen voor aanpassing 
van de uitvoeringsregels. 

Tevens zijn de uitvoeringsregels geactualiseerd en zijn ze aangepast aan eventuele wijzigingen van de 
diverse wetten. 

1.2 Kader 

Met deze uitvoeringsnota wordt een eenduidig en uniform afwegingskader voor de handhaving van 
de horeca en alcoholverstrekkers neergelegd. De uitvoeringsnota heeft betrekking op de Drank- en 
Horecawet (hierna DHW), artikel 110a tot en met llOd van de Algemene plaatselijke verordening Pur¬ 
merend 2003 (hierna Apv) en Titel VA t/m VIc van de Wet op de kansspelen (hierna WKS). 

Daarnaast hebben de uitvoeringsregels betrekking op de algemene regels ter voorkoming van oneerlijke 
mededinging bij paracommerciële instellingen die in maart de Apv zijn opgenomen. Bij de verschillende 
regelgeving is een afweging gemaakt met welke sanctie er het grootste nalevingsgedrag kan worden 
afgedwongen. 

1.3 Reikwijdte 

De horeca- en alcoholverstrekkers zijn te verdelen in de volgende categorieën: commerciële natte ho¬ 
reca, paracommerciële natte horeca, droge horeca, tapontheffingen, slijterijen en supermarkten. De 
commerciële natte horeca zijn de horecabedrijven met een drank- en horecavergunning. De paracom¬ 
merciële natte horeca richten zich op activiteiten van recreatieve, sportieve, sociaal-culturele, educatieve, 
levensbeschouwelijke of godsdienstige aard die in het bezit zijn van een drank- en horecavergunning. 
Droge horeca zijn horecabedrijven die geen drank- en horecavergunning hebben maar wel zwak-alco- 
holhoudende dranken verkopen voor gebruik elders dan ter plaatse. 

De tapontheffing wordt afgegeven als men buiten een inrichting met een drank- en horecavergunning 
alcoholhoudende dranken voor gebruik ter plaatse wil verstrekken, bijvoorbeeld tijdens evenementen. 
Daarnaast zijn er nog twee groepen die alcoholhoudende dranken verstrekken voor gebruik elders dan 
ter plaatse. De slijterijen hebben voor de verstrekking van alcoholhoudende dranken een slijterijvergun- 
ning nodig. De supermarkten mogen alleen zwak- alcoholhoudende dranken verstrekken. 

1.4 Doel 

Het doel van deze nota is om een eenduidig en uniform afwegingskader aan te geven dat aansluit bij 
de relevante beleidskaders en de wettelijke taken op het gebied van handhaving van de DHW, horeca- 
gerelateerde Apv-artikelen en de WKS. De doelstellingen van de uitvoeringsregels zijn: 

1. dat de handhaving in beginsel in alle gevallen gelijk en uniform wordt uitgevoerd; 

2. dat burgers, bedrijven en instellingen weten welke middelen in worden gezet voor de handhaving 
en dat de gemeente ook daadwerkelijk handhaaft en daar verantwoording over aflegt; 

3. dat de uitvoering van de handhaving uiteindelijk zal leiden tot een beter naleefgedrag met als 
resultaat een grotere leefbaarheid en veiligheid. 

Indien de sanctie disproportioneel zou kunnen zijn worden de feiten en omstandigheden nader bekeken 
en kan van de handhavingsmatrix gemotiveerd worden afgeweken. 
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1.6 Evaluatie 

Deze nota geldt voor een termijn van 4 jaren (2015-2018). 

Elk jaar maakt de afdeling VTH een evaluatieverslag waarbij de DHW, WKS en de Apv op horecagebieden 
geëvalueerd worden. 

1.7 Leeswijzer 

In hoofdstuk 2 wordt allereerst de regelgeving uiteengezet waarop de nota van toepassing is. Hoofdstuk 
3 gaat vervolgens in op met welke beleidsstukken er een samenhang is op het gebied van handhaving. 
In hoofdstuk 4 wordt aangegeven op welke punten er met partners wordt samengewerkt. In hoofdstuk 
5 worden jaren 2013 en 2014 geëvalueerd. 

Hoofdstuk 6 geeft een uiteenzetting op welke manier er uitvoering wordt gegeven aan de sanctionering 
van de overtredingen. In hoofdstuk 7 worden de slotbepalingen weergegeven. 

2 WET- EN REGELGEVING 

2.1 Drank- en Horecawet 

In principe regelt de DHW alles omtrent de alcoholverstrekking. Sinds 1 januari 2013 is de nieuwe DHW 
in werking getreden. Een belangrijke wijziging van de wet is dat de uitvoerings- en handhavingsbe- 
voegdheden nu toekomen aan de burgemeester in plaats van het college van burgemeester en wethou¬ 
ders. Een andere grote wijziging is dat de toezichtstaken van de wet per 1 januari 2013 niet meer door 
de Voedsel en Warenautoriteit worden uitgevoerd maar door de gemeente. Het toezicht wordt uitgevoerd 
door de afdeling Vergunningen, Toezicht en Handhaving (hierna: VTH). De primaire doelen van de wet 
zijn de bescherming van de volksgezondheid en het terugdringing van het alcoholgebruik onder met 
name jongeren en de voorkoming van alcohol gerelateerde verstoring van de openbare orde. 

Per 1 januari 2014 geldt er één leeftijdsgrens van 18 jaar, zowel voor de verkoop van zwak alcoholhou¬ 
dende drank als voor sterke drank. Ook zijn jongeren onder de 18 strafbaar als ze alcohol bij zich hebben 
in de openbare ruimte. 

2.2 Drank- en horeca regels in de Algemene plaatselijke verordening Formerend 2003 

Op grond van artikel 4 van de DHW moeten er bij gemeentelijke verordening regels worden gesteld 
ter voorkoming van oneerlijke mededinging bij paracommerciële rechtspersonen. Deze algemene regels 
zijn in maart 2013 in de Apv opgenomen. Naast de hierboven genoemde regels kunnen er ook algemene 
regels in de verordening worden genomen met betrekking tot het tijdelijk stilleggen van de alcoholver¬ 
koop, de toelatingsleeftijd koppelen aan de sluitingstijden, een minimum toegangsleeftijd en een verbod 
op exorbitante prijsacties. 

Bij het evalueren en opnieuw vaststellen van het beleid is besloten om geen nieuwe algemene regels 
in de verordening op te nemen. 

Hierbij wordt de kanttekening gemaakt dat bij de deelnemende horecaondernemingen aan het horeca- 
convenant een happy hour (het verstrekken van alcoholhoudende drank met een korting van 40% of 
meer van de consumptieprijs) niet is toegestaan. 

2.3 Algemene plaatselijke verordening Purmerend 2003 

In de Apv zijn reeds regels opgenomen met betrekking tot het exploiteren van een horecabedrijf, het 
exploiteren van een terras en het sluitingsuur van de horeca. Deze regels zijn opgenomen ter bescher¬ 
ming van de openbare orde, veiligheid, zedelijkheid en volksgezondheid. Om een horecabedrijf met 
eventueel terras te exploiteren zijn vergunningen benodigd. Om buiten de voorgeschreven openings¬ 
tijden van de Apv geopend te mogen zijn, kan men een ontheffing van het sluitingsuur aanvragen. 
Hierbij wordt wel de kanttekening gemaakt dat hiervoor deelgenomen moet worden aan het horecacon- 
venant. De beschikkingen worden onder voorschriften afgegeven. De regels met betrekking tot de ho¬ 
reca zijn na de samenvoeging met de onder paragraaf 2.2 genoemde regels opgenomen in respectie¬ 
velijk artikel 110a, 110b, 110c en llOd van de Apv. 

2.4 Wet op de kansspelen 

In Titel VA t/m VIc van de WKS staat de wet- en regelgeving met betrekking tot het aanwezig hebben 
van kansspelautomaten in een horeca-inrichting. Voor het aanwezig hebben van kansspelautomaten 
in een horeca-inrichting is op grond van de WKS een zogenaamde aanwezigheidsvergunning vereist. 
De vergunning wordt onder voorschriften verleend. Het doel van de WKS is het reguleren en beheersen 
van kansspelen en het tegengaan van kansspelverslaving. Deze aanwezigheidsvergunning is één jaar 
geldig en kan voor maximaal twee kansspelautomaten afgegeven worden per inrichting. 

Gokzuilen zijn in Nederland verboden. De Kansspelautoriteit heeft gemeenten in januari 2015 opgeroepen 
om hierop te gaan controleren en handhaven. 

Een gokzuil is een computer waarmee gegokt kan worden op uitslagen van sportwedstrijden, maar ook 
op gebeurtenissen tijdens een wedstrijd, zoals gokken in welke minuut de eerste gele kaart valt. Ze 
staan vaak in cafés, theehuizen, maar ook in belwinkels. 
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Hierop zal ook gecontroleerd en indien nodig handhavend tegen opgetreden worden. 

3 SAMENHANG/AFSTEMMING MET ANDERE BELEIDSKADERS 

3.1 Nota integrale Handhaving 2012-2015 

In januari 2012 is door het college van burgemeester en wethouders de nota integrale handhaving 
Purmerend 2012-2015 vastgesteld. Met de nota wordt richting gegeven aan de wijze waarop de hand- 
havingsactiviteiten van de gemeente Purmerend de komende jaren worden vormgegeven. Belangrijke 
elementen hiervan zijn; de visie op handhaving, de omgevingsanalyse, de prioriteiten en de naleving- 
strategie. Met de nalevingstrategie wordt de wijze waarop wordt gehandhaafd concreet vormgegeven. 
Deze strategie bestaat uit een strategie inzet van instrumenten, een toezichtstrategie, en een gedoog- 
en sanctiestrategie. De nalevingstrategie is het uitgangspunt voor de in te zetten sancties in deze uit- 
voeringsregels. Daar waar noodzakelijk wordt deze strategie verbijzonderd. De nota heeft een looptijd 
tot en met 2015. Naar verwachting zal eind 2015 een nieuwe Nota Vergunningverlening, Toezicht en 
Handhaving 2016-2019 aan het bestuur ter vaststelling worden aangeboden. 

3.2 Uitvoeringsprogramma Vergunningverlening, Toezicht en Handhaving 

Jaarlijks stelt de burgemeester en het college van burgemeester en wethouders, ieder voor zover be¬ 
voegd, middels een uitvoeringsprogramma vast welke handhavingsactiviteiten zij voor het komende 
jaar gaat ontplooien. Voor de Wet algemene bepalingen omgevingsrecht (hierna: Wabo) is het opstellen 
van een dergelijke uitvoeringsprogramma een wettelijke verplichting. Er is echter besloten dat de ge¬ 
meente Purmerend verder gaat dan wat wettelijk verplicht is, door ook de overige taken zoals het toezicht 
en de handhaving van de Apv en de bijzondere wetten (waaronder de DHW en de WKS) in het uitvoe¬ 
ringsprogramma op te nemen. Op deze wijze is er een samenhangend programma waarin de taken in 
onderling verband/integraal kunnen worden uitgevoerd. In dit uitvoeringsprogramma wordt jaarlijks 
uiteengezet in welke mate handhavingscapaciteit wordt ingezet op de DHW, horecagerelateerde Apv- 
artikelen en de WKS. In 2015 heeft het uitvoeringsprogramma een nieuwe opzet gekregen en is ook 
het onderdeel vergunningverlening opgenomen. Hiermee wordt een nader invulling gegeven aan de 
kwaliteitscriteria voor vergunningverlening, toezicht en handhaving, zoals die in de wet VTH worden 
opgenomen. 

3.3 Regeling ontheffing sluitingsuren 2011 

In de "Regeling ontheffing Sluitingsuren 2011" zijn de regels opgenomen waaraan een horecabedrijf 
moet voldoen om in aanmerking te komen voor een ontheffing van het sluitingsuur. Daarnaast zijn er 
in deze beleidsregel handhavingsmatrices opgenomen hoe op te treden bij overtredingen van de ont¬ 
heffing sluitingsuren. Om de integrale aanpakte bevorderen worden in deze uitvoeringsnota de sancties 
voor de overtredingen op het sluitingsuur opgenomen. 

3.4 Horecaconvenant 2013 

In het horecaconvenant Purmerend 2013 zijn afspraken opgenomen tussen gemeente, politie. Konink¬ 
lijke Horeca Nederland, afdeling Purmerend en horecaondernemers om tot een zo veilig mogelijk uit- 
gaansklimaat te komen. Het is een zogenaamde inspanningsovereenkomst. De juridische grondslag 
voor de handhaving van de in het convenant opgenomen afspraken wordt gevormd door de bepalingen 
van de DHW, de WKS, de Apv en de voorschriften van de exploitatievergunning en ontheffing sluitings¬ 
uur. Handhaving van overtreding(en) van overlastgerelateerde feiten/voorschriften zal plaatsvinden 
overeenkomstig de sanctiestrategie van de nota integrale handhaving Purmerend 2012-2015 en de 
handhavingmatrices zoals beschreven in deze uitvoeringsnota. 

3.5 Terrassenbeleid gemeente Purmerend 

In het "Terrassenbeleid" wordt aangegeven waar, wanneer en wat er op de terrassen is toegestaan. 
Ook bij deze beleidsregel is een handhavingsmatrix opgenomen over hoe op te treden bij overtredingen 
van de terrasvergunning. Deze handhavingsmatrix wordt in deze uitvoeringsnota opgenomen. 

3.6 Beleidsregels Wet Bibob Purmerend 2014. 

Op 1 juni 2003 is de Wet Bevordering integriteitsbeoordelingen door het openbaar bestuur (Wet Bibob) 
in werking getreden. Per 1 juli 2013 is deze wet gewijzigd, waardoor het noodzakelijk werd het Purme- 
rendse Bibobbeleid te actualiseren. Binnen de gemeente wordt de Wet Bibob met betrekking tot de 
horeca conform dit nieuwe beleid uitgevoerd. Dit houdt in dat iedere nieuwe horecaondernemer onder¬ 
worpen zou kunnen worden aan de Bibobtoets. Wanneer er sprake is van gevaar dat de vergunning 
wordt gebruikt voor het plegen van strafbare feiten of om uit criminele activiteiten verkregen voordelen 
te benutten, heeft de burgemeester de mogelijkheid de vergunning te weigeren of in te trekken. De 
"Beleidsregels Wet Bibob Purmerend 2014" hebben een bredere reikwijdte dan alleen de horecabedrijven. 
Om het beleid omtrent de Bibob niette versnipperen is ervoor gekozen om de" Beleidsregels Wet Bibob 
Purmerend 2014" geen integraal onderdeel van deze uitvoeringsregels te laten zijn. 


3 


Gemeenteblad 2015 nr. 61136 8 juli 2015 




PURMEREND 




3.7 Alcoholmatigingsbeleid 

In april 2013 heeft de gemeente Purmerend haar plannen Gezondheidsbevordering 2013-2016 bekend 
gemaakt. In deze plannen is ook het schadelijk alcoholgebruik onderzocht en nader bekeken. 

Hierbij wordt naast het toezicht en handhaving aandacht besteed aan de invulling van preventieve 
maatregelen zoals voorlichting en educatie ter voorkoming van misbruik van alcohol. 

De inzet van preventie wordt voortgezet waarbij duurzaamheid belangrijk is. Het normaal gaan vinden 
dat er geen alcohol wordt gedronken onder de 18 jaar betekent een cultuuromslag en dat kan een 
kwestie van jaren zijn. De preventieve activiteiten die door de GGDZW en Brijder worden uitgevoerd, 
vanuit de regionale centrumfunctie van de gemeente Purmerend, worden voortgezet. Het vanaf 2013 
structureel extra beschikbaar gestelde bedrag voor preventie jeugd en alcohol wordt met name ingezet 
voor alcoholpreventie bij de sportverenigingen en bij evenementen. 

3.8 Wettelijk preventie-en handhavingsplan alcohol 

Het wettelijk vereist preventie- en handhavingsplan alcohol is voor 1 juli 2014 door de gemeenteraad 
is vastgesteld .De eisen waaraan het beleidsplan moet voldoen staan of worden beschreven in een 
aantal stukken die door de gemeenteraad zijn vastgesteld. De eindrapportage van de pilot is daar aan¬ 
vullend op. Conform de inventarisatie in de eindrapportage is geconcludeerd dat dit voldoende is om 
aan de wettelijke eisen (artikel 43a DHW) voor een beleidsplan te voldoen als de eindrapportage van 
het project door gemeenteraad is vastgesteld en deze als addendum bij nota gezondheidsbevordering 
2013-2016 is gevoegd. 

3.9 Handhavingsbeleid Drugspanden en Handhavingsbeleid Coffeeshops 

In het handhavingsbeleid Drugspanden is opgenomen hoe wordt opgetreden wanneer er drugs wordt 
aangetroffen in panden. Ook in een horecabedrijf waar drugs wordt aangetroffen met medeweten van 
de horecaondernemer wordt conform dit beleid gesanctioneerd. Er is een apart handhavingsbeleid 
voor coffeeshops. Omdat handhavingsbeleid met betrekking tot drugs een bredere reikwijdte heeft dan 
alleen de horecabedrijven is er voor gekozen deze geen integraal onderdeel van deze uitvoeringsregels 
te laten zijn. 

4 SAMENWERKING MET PARTNERS 

4.1 Openbaar Ministerie 

Personen die worden verdacht van het plegen van een strafbaar feit, krijgen met het Openbaar Minis¬ 
terie (hierna: OM) te maken. Het OM is de enige instantie in Nederland die verdachten voor de strafrechter 
kan brengen. Het OM zorgt ervoor dat strafbare feiten worden opgespoord en vervolgd. Op grond van 
de Wet op de economische delicten zijn overtredingen van de DHW en de WKS aan te merken als 
economisch delict. Daarnaast moeten/kunnen bepaalde overtredingen zoals het aantreffen van vuurwa¬ 
pens, ernstig geweld, discriminatie, etc. worden doorgegeven aan het OM. Het OM wordt middels een 
rapportage/proces-verbaal van de politie/toezichthouder in kennis gesteld van de overtreding die is 
begaan. 

Op bepaalde overtredingen kan door de buitengewoon opsporingsambtenaar (BOA) direct worden 
geverbaliseerd. Deze verbalisering vindt altijd plaats onder de verantwoordelijkheid van het OM. 

4.2 Politie 

De politie is bevoegd om op alle regelgeving te handhaven. Op het toezicht op de naleving van de ex¬ 
ploitatievergunning en de toelating- en sluitingstijden is de politie de eerst verantwoordelijke toezicht¬ 
houder. Op de overige regelgeving heeft de politie een actieve terugmeldingsplicht wanneer overtre¬ 
dingen worden waargenomen. De terugmelding van overtredingen naar de gemeente gaat door middel 
van een rapportage. Daarnaast biedt de politie waar nodig is ondersteuning aan de gemeente waar het 
gaat om de uitvoering van toezicht- en handhavingstaken. 

4.3 Nederlandse Voedsel- en Warenautoriteit 

In 2013 heeft de NVWA met haar leeftijdsgrenzenteam de gemeente Purmerend ondersteund bij de 
controle op verstrekking van alcohol aan minderjarigen. Het leeftijdsgrenzenteam van de NVWA was 
enkel in 2013 inzetbaar voor gemeenten. 

In 2013 heeft de gemeente Purmerend drie avonden gebruik gemaakt van het leeftijdsgrenzenteam. 
Door gebruik te maken van het leeftijdsgrenzenteam, dit zijn jonge toezichthouders, konden specifieke 
locaties goed gecontroleerd worden. Deze jongeren behoren immers tot de doelgroep van de diverse 
uitgaansgelegenheden, supermarkten ed. en vallen niet op. 

De Boa/toezichthouders van de gemeente Purmerend worden meestal in cafés herkend en behoren 
vanwege hun leeftijd niet tot de doelgroep van verschillende jongerencafe's. 

Tijdens deze controles zijn er twee verstrekkingen aan minderjarige waargenomen. Hiervoor zijn twee 
boeterapporten opgesteld. 
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Vanwege het onopvallende karakter van controles en gelet op het feit dat deze jongeren behoren tot 
de doelgroep wordt momenteel onderzocht of er middels een ander bedrijf gebruik gemaakt kan worden 
van een leeftijdsgrenzenteam. 

5 EVALUATIE 

Bij het opstellen van deze nota zijn de uitvoeringsregels handhaving horeca- en alcoholverstrekkers 
gemeente Purmerend 2013 geëvalueerd. 

5.1 Drank- en Horecawet 

2013 

Om inzicht te verkrijgen in de problematiek met betrekking tot schadelijk alcoholgebruik van jongeren 
heeft de afdeling VTH nauw samengewerkt met de afdeling MO. In het kader van het onderdeel alco- 
holmatigingsbeleid zijn de hotspots, door gebruik van een mystery guest, goed in kaart gebracht. 
Voor het toezicht en handhaving van de Drank- en Horecawet zijn vier toezichthouders opgeleid. Begin 
april 2013 zijn de toezichthouders van start gegaan met de controles. Alle supermarkten en slijterijen, 
70% van de cafés, 70% van de sportverenigingen en 2 evenementen zijn dit jaar gecontroleerd. Hotspots 
zijn in beeld gebracht. 

In de korte periode van april 2013 tot december 2013 al een zichtbare verbetering in het naleefgedrag; 
supermarkten letten beter op en instrueren hun personeel beter, veel ondernemers en verenigingen 
laten hun vergunning actualiseren en de natte horeca is meer alert op de leeftijdscontrole bij de toegang. 
Naleving is in de periode tussen april 2013 en december 2013 verbeterd door meer controle op leeftijd 
bij supermarkten en cafés, nieuwe vergunningaanvragen/actualisatie van vergunningen en meer aandacht 
van supermarkten voor de Drank- en Horecawet. 

In 2014 zijn rond de 5 wijzigingen leidinggevenden en nieuwe aanvragen Drank- en Horecawetvergun- 
ningen na controles ingediend bij de Gemeente Purmerend. 

In 2013 zijn in totaal 4 bestuurlijke boetes opgelegd. 

Dit waren de volgende bestuurlijke boetes: 
geen leidinggevende aanwezig in de inrichting (2) 
alcoholverstrekking aan een minderjarige (2) 

2014 

De afdeling VTH blijft nauw samenwerken met de afdeling MO. 

Alle bedrijven en verenigingen in Purmerend welke alcoholhoudende dranken verstrekken zijn gecon¬ 
troleerd. Dit zijn bedrijven die zowel ter plaatste als niet ter plaatse alcoholhoudende dranken verstrekken. 
Ook zijn er in totaal 15 evenementen, markten en kermisdagen gecontroleerd. 

Bij grote evenementen en kermisdagen is op sommige dagen zowel een dagdienst als een avonddienst 
gewerkt. 

In 2014 zijn in totaal 11 bestuurlijke boetes opgelegd. 

Dit waren de volgende bestuurlijke boetes 

• in werking zijn zonder rechtsgeldige vergunning (1) 

• geen vergunning of een afschrift van de DHW-vergunning aanwezig (1) 

• geen leidinggevende aanwezig in de inrichting (4) 

• alcoholverstrekking aan een minderjarige (3) 

• overtreden voorschriften van de artikel 35 DHW ontheffing (1) 

• vertrekken van alcoholhoudende dranken voor gebruik ter plaatse op een terras welke niet op de 
Drank- en Horecawetvergunning staat (1). 

Successen naleefgedrag alcoholverstrekking 

Door de Drank- en Horecacontroles is bij supermarkten en slijterijen het naleefgedrag enorm verbeterd 
ten opzichte van 2013. Bij supermarkten en slijterijen zijn in 2014 geen verstrekkingen van alcoholhou¬ 
dende dranken aan jongeren waargenomen tijdens de Drank- en Horecacontroles. 

In 2013 zijn veelal de meeste bedrijven en verenigingen gecontroleerd op de Drank- en Horecawet. In 
sommige gevallen zijn er toen officiële waarschuwingen aangezegd of bestuurlijke boetes opgelegd. 
De ervaringen leren dat deze bedrijven de zaken met betrekking tot Drank- en Horecawet in 2014 goed 
opgepakt hebben. 

In 2014 zijn rond de 15 wijzigingen leidinggevenden en nieuwe aanvragen Drank- en Horecawetvergun- 
ningen na controles ingediend bij de Gemeente Purmerend. 

Samenvattend 

Door middel van de Nota uitvoeringsregels handhaving horeca-en alcoholverstrekkers en de uitvoering 
van de handhaving ontstaat er een beter naleefgedrag met als resultaat het vergroten van de leefbaarheid 
en veiligheid in de gemeente Purmerend 

5.2 Wet op de kansspelen 

2013 

In 2013 begonnen met het controleren op de WKS en is één voornemen last onder dwangsom opgelegd 
voor het aanwezig hebben van twee kansspelautomaten in een laagdrempelige inrichting. 
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2014 

In 2014 zijn twee voornemens last onder dwangsom opgelegd voor het aanwezig hebben van twee 
kansspelautomaten in een laagdrempelige inrichting. 

5.3 Algemene plaatselijke verordening Purmerend 2003 

Ook op de horeca gerelateerde overtredingen uit de Apv hebben controles plaatsgevonden in de jaren 
2013-2014. Het betrof de volgende aanschrijvingen: 

• 5 aanschrijvingen inzake spoedeisende bestuursdwang terrassen actie 

• 1 aanschrijving hoogte leuning rug terras last onder dwangsom 

• 1 aanschrijving verwijderen parasol zomerterras ivm evenement 

• Sluiting café voor een periode van 2 weken 

• 4 X aanschrijving waarschuwing voor het hebben van geen terrasvergunning voor terras 

• 2x aanschrijving waarschuwing overtreding van de sluitingstijden 


6 SANCTIONERING 

6.1 Nalevingstrategie nota integrale handhaving 

In de nota integrale handhaving Purmerend 2012-2015 is de nalevingstrategie van de gemeente Purme¬ 
rend vastgelegd. Belangrijke uitgangspunten voor handhaving in Purmerend zijn in de eerste plaats 
dat de verantwoordelijkheid voor naleving van regels in eerste instantie bij burgers en bedrijven zelf 
ligt. De gemeente Purmerend kan niet overal tegelijkertijd zijn en wil dat ook niet. In de tweede plaats 
wordt zoveel mogelijk per geval beoordeeld welke acties effectief zijn om het gewenste (naleef)gedrag 
te bewerkstelligen. 

De naleefstrategie van Purmerend bestaat uit de volgende deelstrategieën: 

1. een strategie inzet van instrumenten: welke instrumenten zijn er om gewenst (naleef)gedrag te 
bevorderen en zo nodig af te dwingen en hoe zetten we deze instrumenten in? 

2. een toezichtstrategie: op welke wijze houden we toezicht op naleving van regels? 

3. een sanctiestrategie: hoe treden we op als we overtredingen van regels constateren? 

4. een gedoogstrategie: hoe gaan we om met gedogen van overtredingen? 

In de nota integrale handhaving zijn de diverse deelstrategieën nader uitgewerkt. 

Hieronder wordt de basislijn van sanctioneren van de nota kort weergegeven. Deze basislijn is het uit¬ 
gangspunt van de sanctionering in deze uitvoeringsnota. 

Basislijn sanctioneren 

Alle overtredingen worden behoudens een aantal hierna aangegeven uitzonderingen volgens een 3 
stappenplan afgehandeld. Dit houdt in, dat bij constatering van een overtreding eerst een waarschuwing 
wordt gegeven (in de vorm van een eerste brief). Blijkt bij hercontrole dat de overtreding nog niet on¬ 
gedaan is gemaakt, dan wordt het voornemen uitgesproken tot aanschrijving van een sanctie. Als bij 
de tweede hercontrole nog steeds sprake is van de overtreding, dan wordt een sanctiebeschikking op¬ 
gemaakt met een termijn waarbinnen de overtreding ongedaan moet zijn gemaakt. Is de overtreding 
na die termijn nog steeds niet ongedaan gemaakt, dan wordt de sanctie daadwerkelijk opgelegd. 

Op deze basislijn zijn in de Nota integrale handhaving twee uitzonderingen mogelijk, waardoor het 
aantal stappen wordt teruggebracht en er dus sneller wordt overgegaan tot sanctionering. Indien er 
sprake is van aantoonbaar verwijtbaar handelen dat niet direct handhaven vereist, wordt volgens het 
2 stappenplan gehandeld. Dit houdt in dat direct na constatering van de overtreding een voornemen 
tot aanschrijving tot een sanctie wordt uitgesproken. Indien er sprake is van overtredingen met acuut 
gevaar en/of onomkeerbare en/of veiligheidsgevolgen (ernstige overlastsituaties) die direct handhaven 
vereisen, wordt er direct opgetreden, veelal door toepassing van spoedeisende bestuursdwang. 

In deze uitvoeringsnota is waar mogelijk aangesloten bij de basislijn (3 stappenplan) of de twee beschre¬ 
ven uitzonderingen van de Nota integrale handhaving. Daar waar nodig/wenselijk is deze basislijn 
verbijzonderd. 

6.2 Bestuursrechtelijke handhaving 

Om tot een zo groot mogelijk nalevingsgedrag te komen kunnen er verschillende bestuursrechtelijke 
sancties worden ingezet. Hierbij is gekeken naar de aard van de overtredingen en wat redelijk en billijk 
is om te komen tot herstel dan wel voorkomen (preventief) van overtredingen. Hieronder is uiteengezet 
welke bestuursrechtelijke sancties in worden gezet. 

Bestuurlijke boete 

Op basis van de DHW en de WKS is de burgemeester bevoegd om voor de daarin genoemde overtre¬ 
dingen een bestuurlijke boete op te leggen. De bestuurlijke boete is een bestraffende sanctie. Dit betekent 
dat een aantal waarborgen, zoals de plicht tot het geven van cautie (horen), gelden wanneer een be¬ 
stuursorgaan voornemens is een bestuurlijke boete op te leggen. De hoogte van de bestuurlijke boete 
voor overtredingen van de DHW is vastgesteld in het "Besluit bestuurlijke boete Drank- en Horecawet". 
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De hoogte van de bestuurlijke boete voor overtredingen van de WKS zijn bepaald aan de hand van de 
gemiddelde opbrengsten van de kansspelautomaten. 

De bestuurlijke boete wordt ingezet om een zogenaamd lik op stuk beleid te kunnen voeren op overtre¬ 
dingen die dermate ernstig zijn dat we daar meteen op willen treden. Door het inzetten van de bestuur¬ 
lijke boete voelt de overtreder gelijk de consequentie. Door een directe consequentie (financiële prikkel) 
te verbinden aan een overtreding wordt het naleefgedrag vergroot. Overtredingen met betrekking tot 
het terras of het sluitingsuur kunnen ook worden afgedaan met een bestuurlijke boete van € 180,-. In 
deze uitvoeringsregels is daar echter niet voor gekozen omdat de bestuurlijke strafbeschikking al 
voorziet in directe verbalisering op deze overtredingen. 

Schorsen/intrekken vergunning of ontheffing 

Bij overtredingen van de DHW of Apv kan de vergunning of ontheffing eventueel voor een aantal weken 
(DHW max. 12 weken) worden geschorst. De schorsing wordt net als de bestuurlijke boete gezien als 
een bestraffende sanctie. De schorsing wordt ingezet als een directe intrekking van de vergunning of 
ontheffing buiten proportioneel is ten opzichte van de overtreding die wordt geconstateerd. Het aantal 
weken van de schorsing wordt verhoogd wanneer dezelfde overtreding nogmaals wordt begaan. 
Wanneer de overtreder dezelfde overtreding blijft begaan, wordt de betreffende vergunning of ontheffing 
uiteindelijk ingetrokken. 

Bij bepaalde overtredingen moet de burgemeester conform DHW en WKS overgaan tot intrekking van 
de vergunning, daarin zit geen beleidsvrijheid. Bij overtredingen waar gekozen is voor direct intrekken 
van de vergunning maar dit geen vereiste is vanuit regelgeving, is beoordeeld dat het in stand blijven 
van de vergunning een direct gevaar kan opleveren voor de openbare orde, veiligheid en/of de volks¬ 
gezondheid. 

Last onder bestuursdwang 

De last onder bestuursdwang wordt gebruikt om naleving van regels daadwerkelijk af te dwingen. Deze 
last wordt opgelegd wanneer er sprake is van een ernstige en spoedeisende overtreding en/of de 
overtreder zelf niet in staat of bereid is de overtreding zelf te beëindigen of ongedaan te maken. 

Spoedeisende bestuursdwang 

De burgemeester is bevoegd om een last onder bestuursdwang op te leggen, echter wanneer bepaalde 
zaken spoedeisend zijn kan de burgemeester bestuursdwang opleggen zonder voorafgaande last. Indien 
een situatie zo spoedeisend is, dat een besluit niet kan worden afgewacht, kan terstond bestuursdwang 
worden toegepast, maar wordt zo spoedig mogelijk nadien alsnog een besluit van bestuursdwang op¬ 
gemaakt. 

Dit kan ook gelden voor overtredingen waarvoor een andere sanctiestrategie is vastgesteld in deze 
uitvoeringsnota. 

Last onder dwangsom 

De last onder dwangsom wordt gebruikt om door middel van een financiële prikkel een overtreding te 
laten beëindigen dan wel niet meer zal optreden (preventief). De dwangsom wordt in principe per termijn 
of per constatering opgelegd. Wanneer de dwangsom niet leidt tot het gewenste nalevingsgedrag kan 
vervolgens een last onder bestuursdwang of een nieuwe last onder dwangsom met hogere 
dwangsombedragen worden opgelegd. De hoogte van de dwangsommen voor de DHW en de WKS 
zijn gekoppeld aan de bedragen van de bestuurlijke boetes. Bij de hoogtes van de dwangsommen bij 
de Apv is gekeken naar de aard van de overtreding en de financiële prikkel die we vervolgens met de 
dwangsom willen geven om te komen tot beëindiging van de overtreding. 

Tijdelijk stilleggen alcoholverkoop (Three Strikes Out) 

Dit betreft een sanctie die alleen bij overtreding van artikel 20, lid 1 van de DHW (alcoholverkoop aan 
16-minners) kan worden opgelegd aan detailhandel die zwak- alcoholhoudende dranken voor gebruik 
elders dan ter plaatse verkoopt. Deze sanctie houdt in dat de verkoop van alcohol kan worden verboden 
(max. 12 weken) wanneer voor de derde maal in één jaar wordt geconstateerd dat zwak- alcoholhou¬ 
dende dranken worden verstrekt aan personen die niet onmiskenbaar de leeftijd van 16 jaar hebben 
bereikt. 

Ontzegging 

In de DHW heeft de burgemeester de bevoegdheid om personen de toegang tot ruimte te ontzeggen 
waar in strijd met de wet alcoholhoudende drank wordt verstrekt. Dit middel wordt ingezet bij inrichtingen 
die zonder geldige drank- en horecavergunning alcoholhoudende dranken verstrekken. 

Sluiting 

De burgemeester kan op grond van artikel 174 van de Gemeentewet bevelen geven een inrichting voor 
bepaalde tijd te sluiten om zodoende de openbare orde en veiligheid in en rond de inrichting te laten 
herstellen. 

Tijdelijke sluiting oftijdelijk andere sluitingstijden 

In het belang van de openbare orde, veiligheid, zedelijkheid of gezondheid, of in geval van andere bij¬ 
zondere omstandigheden, te zijner beoordeling, op grond van artikel llOd van de Apv kan de burge¬ 
meester tijdelijke sluiting bevelen of tijdelijk andere sluitingstijden vaststellen. 

Verjaring 

Het is niet redelijk als overtredingen oneindig mee blijven tellen in het stappenplan voor sanctionering. 
Daarom geldt er een verjaringstermijn voor in het verleden gesanctioneerde overtredingen. Een over- 
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treding waar een waarschuwing of een bestuurlijke maatregel op is gevolgd, blijft gedurende een 
aaneengesloten tijdvak van een jaar meetellen om te bepalen welke stap uit het stappenplan moet 
worden genomen. Dus, indien dezelfde overtreding binnen een jaar nogmaals wordt geconstateerd 
dan volgt de volgende stap uit het stappenplan. Indien er een tijdsverloop van meer dan een jaar zit 
tussen de laatste overtreding en een nieuwe, zelfde overtreding, dan wordt het stappenplan weer 
vanaf stap 1 gevolgd. 

De verjaringstermijn geldt tussen iedere stap uit het stappenplan en vanaf het moment dat de overtreding 
is geconstateerd. Indien op een geconstateerde overtreding een tijdelijke sluiting of schorsing volgt, 
wordt de verjaringstermijn verlengd met de duur van de sluiting of schorsing. 

Uitzondering 

Wanneer bij een horeca-inrichting overtredingen plaatsvinden van de Apv en er bij deze horeca-inrichting 
al eerder andere overtredingen van de Apv in het voorafgaande jaar zijn gesanctioneerd, worden deze 
meegewogen bij de in te zetten sanctie. Naar oordeel van de burgemeester kan dan één stap of meer¬ 
dere stappen worden overgeslagen in de sanctionering. 

6.3 Strafrechtelijke handhaving 

Op bepaalde overtredingen van de DHW en de WKS is de Wet economische delicten van toepassing. 
In beginsel worden alleen bestuursrechtelijke sancties ingezet. Alleen in uitzonderlijke gevallen wordt 
ook gehandhaafd met toepassing van de Wet economische delicten. Wanneer de overtreding een direct 
gevaar voor de gezondheid of veiligheid van de mens tot gevolg heeft of het door de wetsovertreder 
genoten economisch voordeel groter is dan de opgelegde bestuursrechtelijke sanctie wordt de zaak 
voorgelegd aan het OM om op grond van de Wet economische delicten te handhaven. De Wet econo¬ 
mische delicten voorziet namelijk in een breder arsenaal aan sancties, zoals hogere maxima voor boetes 
en de mogelijkheid tot ontneming van wederrechtelijk verkregen voordeel. De strafrechtelijke sanctie 
wordt in principe altijd naast de bestuursrechtelijke sanctie opgelegd, dus er wordt dan zowel bestuurs¬ 
rechtelijk als strafrechtelijk opgetreden. De uitzondering hierop is dat er geen bestuurlijke boete wordt 
opgelegd indien tegen de overtreder wegens dezelfde gedraging een strafvervolging is/wordt ingesteld. 
Overtredingen op grond van artikel 20, lid 6 en 7 (dronkenschap), artikel 21 (openbare orde en veiligheid) 
van de DHW worden naast de bestuursrechtelijke sancties ook altijd strafrechtelijk afgedaan door het 
OM. Overtredingen op grond van artikel 45 (verboden alcoholbezit 16 minners) van de DHW worden 
altijd direct geverbaliseerd door de BOA of politie. Op overtredingen van de terrasvergunning wordt, 
indien mogelijk, naast het bestuursrechtelijke traject ook een bestuurlijke strafbeschikking afgegeven. 
De verbalisering van artikel 45 van de DHW en de afgifte van de bestuurlijke strafbeschikking gebeuren 
onder de verantwoordelijkheid van het OM. Op overtredingen van de openingstijden van een horeca- 
inrichting kan ook een bestuurlijke strafbeschikking worden afgegeven. Echter het is niet praktisch om 
de horeca- ondernemer in de nacht (het tijdstip dat deze overtredingen grotendeels plaatsvinden) 
staande te houden. Hierom is er voor gekozen deze overtredingen alleen met een bestuursrechtelijke 
sanctie af te doen zoals het schorsen dan wel intrekken van de ontheffing of het tijdelijk vast stellen 
van andere sluitingstijden. 

6.4 Handhavingsmatrix 

De in te zetten sancties om te komen tot een zo'n groot mogelijk nalevingsgedrag van de regelgeving 
zijn uiteengezet in drie handhavingsmatrices. In bijlage 1 is de handhavingsmatrix DHW opgenomen. 
De algemene regels die conform de DHW in de Apv zijn opgenomen zijn in bijlage 1 van de handha¬ 
vingsmatrix terug te vinden. In bijlage 2 is de handhavingsmatrix van de Apv opgenomen en in bijlage 
3 de handhavingsmatrix van de WKS. 

In de handhavingsmatrices is uiteengezet wat de juridische grondslag is van de overtreding, een om¬ 
schrijving van de overtreding en een stappenplan met de in te zetten gemeentelijke sancties om te komen 
tot een zo groot mogelijk nalevingsgedrag. Daarnaast is een kolom toegevoegd of er eventuele straf¬ 
rechtelijke sancties kunnen worden opgelegd door het OM. In paragraaf 5.3 is beschreven in welke 
gevallen er door het OM wordt opgetreden. 

7 SLOTBEPALINGEN 
Evaluatie 

De uitvoeringsregels van 2013 zijn geëvalueerd door de gemeente Purmerend en aan de politie, het 
OM, en de Koninklijke horeca, afdeling Purmerend is input gevraagd. Met de uitkomsten hiervan en 
door aanpassing van de DHW is de handhavingsmatrix op een aantal punten aangepast. De uitvoerings¬ 
regels handhaving en horeca- en alcoholverstrekkers gemeente Purmerend 2015-201 Szijn afgestemd 
met de politie, OM en de horeca. Zij hebben zich akkoord verklaard met het beleid 

Verwijzing 

Wanneer in deze uitvoeringsnota wordt verwezen naar andere beleidsstukken wordt altijd naar de ac¬ 
tuele versie verwezen. 
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Intrekking 

1. de "uitvoeringsregels handhaving en horeca- en alcoholverstrekkers gemeente Formerend 2013" 
worden bij de inwerkingtreding van deze uitvoeringsregels ingetrokken. 

De "uitvoeringsregels handhaving en horeca- en alcoholverstrekkers gemeente Formerend 2015-2018" 
zijn te beschouwen als een beleidsregel in de zin van artikel 4:81 Awb. 

Inwerkingtreding 

Dit besluit treedt in werking op de dag na die waarop het is bekend gemaakt. 

Purmerend, 23 juni 2015 

Burgemeester en wethouders van Purmerend, 
de secretaris, 

M.J.H. Smulders 
de burgemeester, 

D. Bijl 
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Bijlage 1: Handhavingsmatrix Drank- en Horecawet 


Grondslag 

Overtreding 


Toezichthou¬ 

ders 

Sancties 





Gemeente/poli- 

tie 

Gemeente 

OM 

Artikel 3 (ho¬ 
reca- of slij- 
tersbedrijf) 

Het uitoefenen van het horecabedrijf of 
slijtersbedrijf zonder (rechtsgeldige) 
vergunning. 

Ie 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete voornemen last 
onder dwangsom, termijn 2 dagen 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 



2e 

const. 

rapportage 

ontzegging personen in ruimte 
i.c.m. last onder dwangsom, begun- 
stigingstermijn 2 dagen (bedrag € 
1.500,- per week met maximum 
van € 15.000,-) 




3e 

const. 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begun- 
stigingstermijn 2 dagen 


Artikel 4, lid 1 
jo. artikel 

IlOg en llOh 
Apv 

Oneerlijke mededinging paracommerci- 
ële inrichtingen. 

Uitsluitend één uur voor aanvang tot 
twee uur na beëindiging van activiteiten 
mogen alcoholhoudende dranken wor¬ 
den verstrekt. 

Het is verboden alcoholhoudende 
dranken te verstrekken: 

a. tijdens bijeenkomsten van persoonlij¬ 
ke aard, zoals bruiloften en partijen, of 

b. tijdens bijeenkomsten die gericht zijn 
op personen die niet of niet rechtstreeks 
bij de activiteiten van de beherende 
paracommerciële rechtspersoon zijn 
betrokken. 

Ie 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 



2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 




3e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




5e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


Artikel 4, lid 5 

Afschrift ontheffing is niet aanwezig in 
de inrichting. 

Ie 

const. 

waarschuwing 

mondelinge waarschuwing, binnen 

1 dag kunnen tonen ontheffing 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 



2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing intrekken ontheffing 




3e 

const. 

rapportage 

intrekken ontheffing 


Artikel 8 

Niet (meer) voldoen aan de eisen die 
aan de leidinggevendejn) worden ge¬ 
steld. 

Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing intrekken 
vergunning, termijn 1 week 




2e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning (verplichting 
uit Wet artikel 31) 


Artikel 9, lid 3 

Registratie barvrijwilligers niet aanwe¬ 
zig 

Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing, termijn 

1 week 




2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 




3e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (2 weken) 




5e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (6 weken) 




6e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




7e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


Artikel 9, lid 4 

Bestuursreglement niet aanwezig 

Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing, termijn 

1 week 




2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 




3e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (2 weken) 
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5e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (6 weken) 




6e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




7e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


Artikel 10 

Niet (meer) voldoen aan de eisen die 
aan de inrichting worden gesteld. 

Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing intrekken 
vergunning, termijn 1 week 




2e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning (verplichting 
uit Wet artikel 31) 


Artikel 12, lid 

1 

Het is verboden alcohol te verstrekken 
voor gebruik ter plaatse elders dan in 
de vergunning aangegeven lokaliteit(en) 
of terras, tenzij het betreft het vanuit 
zodanige lokaliteit afleveren van alcohol¬ 
houdende drank door het in dergelijke 
hotelkamers beschikbaar te stellen. 

Ie 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 



2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 




3e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




5e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


Artikel 12, lid 

2 

Het is verboden sterke drank te verstrek¬ 
ken voor gebruik elders dan ter plaatse 
anders dan in een slijtlokaliteit die in de 
vergunning is vermeld. 

Ie 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 



2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 




3e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




5e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


Artikel 13, lid 

1 

Het is verboden in een horecalokaliteit 
of op een terras alcoholhoudende drank 
te verstrekken voor gebruik elders dan 
ter plaatse. 

Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing bestuur¬ 
lijke boete 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 



2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 




3e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




5e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


Artikel 13, lid 

2 

Het is verboden in een slijtlokaliteit 
drank te verstrekken voor gebruik ter 
plaatse, tenzij het betreft verstrekking 
om niet door een persoon die in de 
slijtlokaliteit dienst pleegt te doen en 
die verstrekking tot doel heeft een klant 
die daarom verzoekt een alcoholhouden¬ 
de drank die in dat slijtersbedrijf verkrijg¬ 
baar is te laten proeven. 

Ie 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 



2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 




3e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




5e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


Artikel 14, lid 

1 

Het is verboden een slijtlokaliteit gelijk¬ 
tijdig in gebruikte hebben voor het 
verrichten van andere bedrijfsactivitei¬ 
ten dan die welke tot het slijtersbedrijf 
behoren dan wel toe te laten dat daarin 
zodanige activiteiten worden uitgeoe¬ 
fend. 

Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing, termijn 

1 week 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 



2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 
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3e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 




5e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




6e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


Artikel 14, lid 

2 en 3 

Het is verboden een horecalokaliteit of 
een terras tevens in gebruik te hebben 
voor het uitoefenen van de kleinhandel 
of zelfbedieningsgroothandel of het 

Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing, termijn 

1 week 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 
23 mei 2013 


uitoefenen van een van de in het derde 
lid genoemde activiteiten, dan wel toe 
te laten dat daarin zodanige handel 
wordt of zodanige activiteiten worden 
uitgeoefend, tenzij het betreft de ver¬ 
koop van etenswaren die voor consump¬ 
tie gereed zijn. 

Deze bedoelde activiteiten zijn: 

a. het bedrijfsmatig aan particulieren 
verkopen van goederen in het kader van 
een openbare verkoping; 

b. het bedrijfsmatig aanbieden van 
diensten, uitgezonderd diensten van 
recreatieve en culturele aard; 

c. het bedrijfsmatig verhuren van goede¬ 
ren; 

d. het in het openbaar bedrijfsmatig op¬ 
kopen van goederen. 


2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 

3e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 

4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 

5e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 


Ie rapportage schriftelijke waarschuwing, termijn Modelbeleid 

const. 1 week NHN Handha¬ 

vingsbeleid 
23 mei 2013 


Artikel 15, lid Het is verboden de kleinhandel, met 
1 uitzondering van de kleinhandel in 

condooms en damesverband, of de 
zelfbedieningsgroothandel of een in 
artikel 14, derde lid, genoemde activi¬ 
teit, uitte oefenen in een lokaliteit beho¬ 
rende tot een inrichting waarin het ho¬ 
recabedrijf wordt uitgeoefend, indien 
het publiek uitsluitend toegang heeft 
tot die lokaliteit door een lokaliteit te 
betreden waar alcoholhoudende drank 
aanwezig is. 


Artikel 15, lid Het is verboden dat een slijtlokaliteit in 
2 verbinding staat met een ruimte waarin 

de kleinhandel of zelfbedieningsgroot¬ 
handel of enige in artikel 14, derde lid, 
genoemde activiteit wordt uitgeoefend, 
tenzij is voldaan aan bij algemene 
maatregel van bestuur te stellen voor¬ 
schriften. 


2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 


3e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 


4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 


5e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 


6e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing, termijn 

1 week 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 


2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 

3e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 

4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 

5e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 

6e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


13 


Gemeenteblad 2015 nr. 61136 8 juli 2015 




PURMEREND 




Artikel 16 Het is degene, die bedrijfsmatig of an- Ie 

ders dan om niet alcoholhoudende const. 
drank verstrekt, verboden daartoe auto¬ 
maten, waaruit de afnemers zelfstandig 
zodanige drank kunnen betrekken aan¬ 
wezig te hebben tenzij deze zich bevin¬ 
den in hotelkamers. Ingericht voor 
nachtverblijf, welke deel uitmaken van 
een inrichting waarin het horecabedrijf 
rechtmatig wordt uitgeoefend. 

2e 

const. 

3e 

const. 


rapportage schriftelijke waarschuwing, Modelbeleld 

NHN Handha¬ 
vingsbeleid 
23 mei 2013 


boeterapport bestuurlijke boete schriftelijke 

waarschuwing toepassen bestuurs¬ 
dwang 

boeterapport bestuurlijke boete voornemen last 
onder bestuursdwang, termijn 2 
dagen 

last onder bestuursdwang, begun- 
stigingstermijn 2 dagen 

schriftelijke waarschuwing Modelbeleld 

NHN Handha¬ 
vingsbeleid 
23 mei 2013 




4e 

const. 

rapportage 

Artikel 17 

Het is verboden bedrijfsmatig of anders 

Ie 

rapportage 

(met drank¬ 
en horecaver- 
gunning) 

dan om niet alcoholhoudende drank 
voor gebruik elders dan ter plaatse aan 
particulieren te verstrekken of af te leve¬ 
ren anders dan in een gesloten verpak¬ 
king, die niet zonder kenbare beschadi¬ 
gingen kan worden geopend. 

const. 



Artikel 17 
(zonder 
drank- en ho- 
recavergun- 
ning) 



2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 



3e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 



4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 



5e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 



6e 

const. 

rapportage 

Intrekken vergunning 


Het is verboden bedrijfsmatig of anders 
dan om niet alcoholhoudende drank 
voor gebruik elders dan ter plaatse aan 
particulieren te verstrekken of af te leve¬ 
ren anders dan in een gesloten verpak¬ 
king, die niet zonder kenbare beschadi¬ 
gingen kan worden geopend. 

Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing 

Modelbeleld 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 


Artikel 18, lid 
1 

en lid 2 


Het is verboden in de uitoefening van 
een ander bedrijf dan het slijtersbedrijf 
zwak-alcoholhoudende drank voor ge¬ 
bruik elders dan ter plaatse aan particu¬ 
lieren te verstrekken. Het verbod geldt 
niet voor: 

a. een winkel waarin in overwegende 
mate levensmiddelen of tabak en aan¬ 
verwante artikelen of uitsluitend zwak- 
alcoholhoudende dranken al dan niet 
tezamen met alcoholvrije dranken wor¬ 
den verkocht; 

b. een warenhuis met een levensmidde¬ 
lenafdeling met een vloeroppervlakte 
van ten minste 15 m^ waarop een geva¬ 
rieerd assortiment aan verpakte en on¬ 
verpakte eetwaren worden verkocht; 

c. een voor het publiek toegankelijke 
besloten ruimte waarin hoofdzakelijk 
gerede eetwaren voor gebruik ter 
plaatse en elders dan ter plaatse plegen 
te worden verkocht, niet zijnde een ho- 
recalokaliteit. 


2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing toepassen last onder 
dwangsom 


3e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete voornemen last 
onder dwangsom, termijn 1 week 


4e 

const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunsti- 
gingstermljn 1 week (bedrag € 
2.000," per constatering met maxi¬ 
mum van € 20.000,--) 


Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing, termijn 

1 week 

Modelbeleld 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 


2e boeterapport 

const. 

3e boeterapport 

const. 


bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing toepassen last onder 
dwangsom 

bestuurlijke boete voornemen last 
onder dwangsom, termijn 1 week 
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Artikel 18, lid 
3 


Zwak-alcoholhoudende dranken zijn in 
gevallen van artikel 18 lid 2 zodanig in 
de besloten ruimte geplaatst, dat deze 
dranken voor het publiek duidelijk te 
onderscheiden zijn van alcoholvrije 
dranken. Alcoholvrije alternatieven voor 
bier en wijn behoeven niet te worden 
onderscheiden van zwak-alcoholhouden¬ 
de dranken. Dit verbod geldt voor de 
volgende inrichtingen: 

a. een winkel waarin in overwegende 
mate levensmiddelen of tabak en aan¬ 
verwante artikelen of uitsluitend zwak- 
alocholhoudende dranken al dan niet 
tezamen met alcoholvrije dranken wor¬ 
den verkocht; 

b. een warenhuis met een levensmidde¬ 
lenafdeling met een vloeroppervlakte 
van ten minste 15 m^ waarop een geva¬ 
rieerd assortiment aan verpakte en on¬ 
verpakte eetwaren worden verkocht; 

c. een voor het publiek toegankelijke 
besloten ruimte waarin hoofdzakelijk 
gerede eetwaren voor gebruik ter 
plaatse en elders dan ter plaatse plegen 
te worden verkocht, niet zijnde een ho- 
recalokaliteit. 


4e 

const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunsti- 
gingstermljn 1 week (bedrag € 
2.500," per week met maximum 
van €25.000,--) 


Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing, termijn 

1 week 

Modelbeleld 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 


Artikel 19, lid 
1 


Het is verboden, anders dan in de 
rechtmatige uitoefening van het slijters- 
bedrijf of van het partijencateringbedrijf 
gelegenheid te bieden tot het doen van 
bestellingen voor sterke drank en sterke 
drank op bestelling af te leveren of te 
doen afleveren aan hulzen van particu¬ 
lieren. Onder partijencatering wordt 
verstaan het bedrijfsmatig verstrekken 
van gerechten en dranken voor gebruik 
bij besloten partijen op een door een 
opdrachtgever te bepalen plaats, die 
slechts incidenteel beschikbaar is voor 
dergelijke partijen. 


2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing toepassen last onder 
dwangsom 


3e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete voornemen last 
onder dwangsom, termijn 1 week 


4e 

const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunsti- 
gingstermljn 1 week (bedrag € 
2.000," per week met maximum 
van €20.000,--) 


Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing toepas¬ 
sen last onder dwangsom 

Modelbeleld 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 


2e rapportage voornemen last onder dwangsom, 

const. termijn 1 week 


3e rapportage last onder dwangsom, begunsti- 

const. gingstermijn 1 week (bedrag € 

2.000," per week met maximum 
van €20.000,") 


Artikel 19, lid Het is verboden gelegenheid te bieden Ie rapportage 

2 tot het doen van bestellingen voor const. 

zwak-alcoholhoudende drank en zwak- 
alcoholhoudende drank op bestelling 
af te leveren aan hulzen van particulie¬ 
ren anders dan vanuit: 

a. een niet voor publiek toegankelijke 
besloten ruimte, waarin overeenkomsti¬ 
ge bestellingen plegen te worden aan¬ 
vaard, niet zijnde een horecalokaliteit; 

b. een ruimte als bedoeld in artikel 18, 
tweede lid; 

c. een inrichting waarin het slijtersbedrijf 
wordt uitgeoefend. 


schriftelijke waarschuwing toepas- Modelbeleld 
sen last onder dwangsom NHN Handha¬ 

vingsbeleid 
23 mei 2013 


2e rapportage voornemen last onder dwangsom, 

const. termijn 1 week 


3e rapportage last onder dwangsom, begunsti- 

const. gingstermijn 1 week (bedrag € 

2.000," per week met maximum 
van €20.000,") 
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Artikel 20, lid 

Het is verboden bedrijfsmatig of anders 

Ie 

boeterapport 

bestuurlijke boete 

Modelbeleld 

1 (met drank¬ 

dan om niet alcoholhoudende drank te 

const. 



NHN Handha¬ 

en horecaver- 

verstrekken aan een persoon van wie 




vingsbeleid 

gunning) 

niet is vastgesteld dat deze de leeftijd 
van 18 jaar heeft bereikt. Onder verstrek¬ 
ken als bedoeld in de eerste volzin 
wordt eveneens begrepen het verstrek¬ 
ken van alcoholhoudende drank aan 
een persoon van wie is vastgesteld dat 
deze de leeftijd van 18 jaar heeft bereikt, 
welke drank echter kennelijk bestemd 
is voor een persoon van wie niet is 
vastgesteld dat deze de leeftijd van 18 
jaar heeft bereikt. 

2e 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 

23 mei 2013 



const. 


waarschuwing schorsen vergunning 




3e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




5e 

const. 

rapportage 

Intrekken vergunning 


Artikel 20, lid 

Het is verboden bedrijfsmatig of anders 

Ie 

boeterapport 

bestuurlijke boete 

Modelbeleld 

1 (zonder 

dan om niet alcoholhoudende drank te 

const. 



NHN Handha¬ 

drank- en ho- 

verstrekken aan een persoon van wie 




vingsbeleid 

recavergun- 

niet is vastgesteld dat deze de leeftijd 




23 mei 2013 

ning) 

van 18 jaar heeft bereikt. Onder verstrek¬ 
ken als bedoeld in de eerste volzin 
wordt eveneens begrepen het verstrek¬ 
ken van alcoholhoudende drank aan 
een persoon van wie is vastgesteld dat 
deze de leeftijd van 18 jaar heeft bereikt, 
welke drank echter kennelijk bestemd 
is voor een persoon van wie niet is 
vastgesteld dat deze de leeftijd van 18 
jaar heeft bereikt. 

2e 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 




const. 


waarschuwing tijdelijk stilleggen 
alcoholverkoop 




3e 

rapportage 

tijdelijk stilleggen alcoholverkoop 




const. 


(2 weken) 




4e 

rapportage 

tijdelijk stilleggen alcoholverkoop 




const. 


(6 weken) 




5e 

rapportage 

tijdelijk stilleggen alcoholverkoop 




const. 


(12 weken) 


Artikel 20, lid 

Het is verboden in een slijtlokaliteit de 

Ie 

rapportage 

Schriftelijke waarschuwing bestuur¬ 

Modelbeleld 

2 

aanwezigheid toe te laten van een per¬ 

const. 


lijke boete 

NHN Handha¬ 


soon van wie niet is vastgesteld dat 




vingsbeleid 


deze de leeftijd van 18 jaar heeft bereikt, 
anders dan onder toezicht van een per¬ 
soon van 21 jaar of ouder. 

2e 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 

23 mei 2013 



const. 


waarschuwing schorsen vergunning 




3e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 




4e 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




const. 

5e 

const. 

rapportage 

Intrekken vergunning 


Artikel 20, lid 

Het is in een slijtlokaal of horecalokali- 

1® 

proces-verbaal 

Schriftelijke waarschuwing schor¬ 

Modelbeleld 

5* 

teit of op een terras de aanwezigheid 

const 


sen vergunning 

NHN Handha¬ 


toe te laten van een persoon die in een 



vingsbeleid 


kennelijke staat van dronkenschap of 
kennelijk onder Invloed van andere 
psychotrope stoffen verkeert. 

2® 

const 

proces-verbaal 

Schorsen vergunning (4 weken) 

23 mei 2013 



3" 

const 

proces-verbaal 

Schorsen vergunning (12 weken) 




4" 

const 

proces-verbaal 

Intrekken vergunning 


Artikel 20, lid 

Bij de voor het publiek bestemde toe¬ 

Ie 

rapportage 

mondelinge waarschuwing termijn 

Modelbeleld 

4 (zonder 

gang tot een horecalokaliteit, een slijtlo¬ 

const. 

rapportage 

1 week 

NHN Handha¬ 

drank- en ho- 

kaliteit, een ruimte als bedoeld In artikel 

T 


schriftelijke waarschuwing bestuur¬ 

vingsbeleid 

recavergun- 

18, tweede lid, of een vervoermiddel 

const. 


lijke boete 

23 mei 2013 

ning) 

waarin bedrijfsmatig of anders dan om 
niet alcoholhoudende drank wordt ver- 






16 


Gemeenteblad 2015 nr. 61136 8 juli 2015 




PURMEREND 




Strekt, dient duidelijk zichtbaar en goed 
leesbaar te worden aangegeven welke 
leeftijdsgrens of leeftijdsgrenzen gel¬ 
den. 




3e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing toepassen last onder 
dwangsom 



4e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete voornemen last 
onder dwangsom 



5e 

const. 

rapportage 

last onder dwangsom,begunsti- 
gingstermijn 1 week (bedrag € 
1.500,- per week met maximum 
van € 15.000,-) 

Artikel 20, lid 
4 (met drank¬ 
en horecaver- 
gunning) 

Bij de voor het publiek bestemde toe¬ 
gang tot een horecalokaliteit, een slijtlo¬ 
kaliteit, een ruimte als bedoeld in artikel 
18, tweede lid, of een vervoermiddel 
waarin bedrijfsmatig of anders dan om 
niet alcoholhoudende drank wordt ver¬ 
strekt, dient duidelijk zichtbaar en goed 
leesbaar te worden aangegeven welke 
leeftijdsgrens of leeftijdsgrenzen gel¬ 
den. 

Ie 

const. 

rapportage 

mondelinge waarschuwing termijn 
1 week 



2e 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing bestuur¬ 
lijke boete 



3e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 



4e 

const. 

5® 

const 

6e 

const 

Rapportage 

Rapportage 

Rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 
schorsen vergunning (12 weken) 
schorsen vergunning 

Artikel 20, lid 
ff 

Verbod dienst te doen in slijtlokaliteit 
of horecalokaliteit wanneer men in 
kennelijke staat van dronkenschap of 
kennelijk onder invloed van andere 
psychotrope stoffen is. 

Ie 

const. 

proces-verbaal 

Schriftelijke waarschuwing schor¬ 
sing vergunning 



2e 

const. 

proces-verbaal 

schorsen vergunning (4 weken) 



3e 

const. 

proces-verbaal 

schorsen vergunning (12 weken) 



4e 

const. 

proces-verbaal 

intrekken vergunning 

Artikel 21* 

Het is verboden bedrijfsmatig of anders 
dan om niet alcoholhoudende drank te 
verstrekken, indien redelijkerwijs moet 
worden vermoed, dat dit tot verstoring 
van de openbare orde, veiligheid of ze¬ 
delijkheid zal leiden. 

Ie 

const. 

proces-verbaal 

intrekken vergunning (verplichting 
uit Wet) 

Artikel 22, lid 

1 

Het is verboden bedrijfsmatig of anders 
dan om niet alcoholhoudende drank te 

Ie 

const. 

rapportage 

toepassen spoedeisende bestuurs¬ 
dwang 


verstrekken 

a. op plaatsen waar brandstof voor 
middelen van vervoer aan particulieren 
wordt verstrekt en in winkels die aan 
een benzinestation zijn verbonden; 

b. in winkels die verbonden zijn aan een 
inrichting waarin het horecabedrijf 
wordt uitgeoefend gelegen langs een 
krachtens de Wegenverkeerswet 1994 
als autoweg aangeduide weg; 

c. in ruimten gelegen langs een krach¬ 
tens de Wegenverkeerswet 1994 als 
autosnelweg aangeduide weg, tenzij 
het betreft het verstrekken van alcohol¬ 
houdende drank voor gebruik ter plaat¬ 
se in een horecalokaliteit of op een in 
de onmiddellijke nabijheid van een ho¬ 
recalokaliteit gelegen terras, en in die 
inrichting hoofdzakelijk warme maaltij¬ 
den voor directe consumptie ter plaatse 
worden verstrekt. 

Artikel 24, lid Een horecalokaliteit of een slijtlokaliteit 
1 (commercië- voor het publiek geopend te houden 
Ie inrichtin- indien in de inrichting geen leidingge- 
gen) vende aanwezig is die op de vergunning 

staat of een persoon wiens bijschrijving 


Ie 

const. 


boeterapport bestuurlijke boete 


Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 
23 mei 2013 


Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 
23 mei 2013 


Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 
23 mei 2013 


Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 
23 mei 2013 


Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 
23 mei 2013 
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op grond van artikel 30a, eerste lid, is 
gevraagd, mits de ontvangst van die 
aanvraag is bevestigd, zolang nog niet 
op die aanvraag is beslist of geen lei¬ 
dinggevende aanwezig is die vermeld 
staat op het aanhangsel bij de vergun¬ 
ning, bedoeld in artikel 29, tweede lid, 
met betrekking tot die inrichting of een 
andere vergunning van dezelfde vergun¬ 
ninghouder. 

2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 




3e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




5e 

const. 

rapportage 

Intrekken vergunning 




2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 




3e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




5e 

const. 

rapportage 

Intrekken vergunning 


Artikel 24, lid 

3 

Het is verboden in een slijtlokaliteit of 
horecalokalitelt, gedurende de tijd dat 
daarin dranken worden verstrekt, perso¬ 
nen jonger dan 16 jaar dienst te laten 
doen. 

Ie 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 

Modelbeleld 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 



2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 




3e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




5e 

const. 

rapportage 

Intrekken vergunning 


Artikel 25, lid 

1 

Verbod op illegale aanwezigheid van 
alcoholhoudende drank. 

Ie 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 

Modelbeleld 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 



2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing toepassen last onder 
dwangsom 




3e 

const. 

rapportage 

voornemen last onder dwangsom, 

1 week 

preventieve last onder dwangsom 
(bedrag € 2.500,-- per constatering 
met maximum van € 25.000,--) 


Artikel 25, lid 

2 {met drank¬ 
en horecaver- 
gunning) 

Het is degene die, anders dan in de 
rechtmatige uitoefening van het horeca¬ 
bedrijf, een ruimte voor publiek geo¬ 
pend houdt, verboden toe te laten dat 
in die ruimte alcoholhoudende drank 
wordt genuttigd. Dit verbod geldt niet, 
indien er sprake is van de uitzondering 
bedoeld in artikel 13, tweede lid (op 
verzoek proeven van alcoholhoudende 
drank in slijterij). 

Ie 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 

Modelbeleld 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 



2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 




3e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 




4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 




5e 

const. 

rapportage 

Intrekken vergunning 


Artikel 25, lid 

2 (zonder 
drank- en ho- 
recavergun- 
ning) 

Het is degene die, anders dan in de 
rechtmatige uitoefening van het horeca¬ 
bedrijf, een ruimte voor publiek geo¬ 
pend houdt, verboden toe te laten dat 
in die ruimte alcoholhoudende drank 
wordt genuttigd. 

Ie 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 

Modelbeleld 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 
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2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing toepassen last onder 
dwangsom 



3e 

const. 

rapportage 

voornemen last onder dwangsom 
preventieve last onder dwangsom 
(bedrag € 2.500,-- per constatering 
met maximum van € 25.000,-) 


Artikel 29, lid 
3 

De vergunning en het daarbij behoren- Ie 
de aanhangsel, of afschriften daarvan, const. 
en in voorkomende gevallen een af¬ 
schrift van de aanvraag, bedoeld in arti¬ 
kel 30a, eerste lid, en de ontvangstbe¬ 
vestiging, bedoeld in artikel 30a, vierde 
lid, of een afschrift daarvan, zijn in de 
inrichting aanwezig. 

waarschuwing 

mondelinge waarschuwing, binnen 
één dag kunnen tonen vergunning 
en/of afschrift 



2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete 



3e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing schorsen vergunning 



3e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (4 weken) 



4e 

const. 

rapportage 

schorsen vergunning (12 weken) 



5e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


Artikel 30 

Geen melding ingediend met betrekking Ie 
dat de inrichting een zodanige verande- const. 
ring heeft ondergaan dat zij niet langer 
in overeenstemming is met de in de 
vergunning gegeven omschrijving. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing intrekken 
vergunning, termijn 1 week 



2e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning (verplichting 
uit Wet) 


Artikel 30a, 
lid 1 

Geen melding ingediend dater wijzigin- Ie 
gen hebben plaatsgevonden in de lei- const. 
clinggevende(n). 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing intrekken 
vergunning, termijn 1 week 



2e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning (verplichting 
uit Wet) 


Artikel 35, lid 

2 

Niet naleven van beperkingen of voor- Ie 
schriften welke zijn gesteld aan de ont- const. 
heffing. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing intrekken ontheffing 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 


2e 

const. 

rapportage 

bestuurlijke boete intrekken onthef¬ 
fing 


Artikel 35, lid 
4 

De ontheffing, of een afschrift daarvan, Ie 
is ter plaatse aanwezig. const. 

waarschuwing 

mondelinge waarschuwing, binnen 
één uur kunnen tonen ontheffing 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 


2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete schriftelijke 
waarschuwing intrekken ontheffing 



3e 

const. 

rapportage 

intrekken ontheffing 


Artikel 38 

Terzake van een aanvraag voor vergun- Ie 
ning of een ontheffing bewust onjuiste const. 
of onvolledige gegevens verstrekken. 

rapportage 

intrekken vergunning (verplichting 
uit Wet) 

Modelbeleid 
NHN Handha¬ 
vingsbeleid 

23 mei 2013 

Artikel 45* 

Het is degenen die de leeftijd van 18 Ie 

jaar nog niet hebben bereikt, met uitzon- const. 
dering van personen van 16 of 17 jaar 
die dienst doen in een inrichting waarin 
het horecabedrijf wordt uitgeoefend, 
waaronder begrepen het zijn van barvrij- 

proces-verbaal 


Geldboete 
van eerste ca¬ 
tegorie (arti¬ 
kel 23 Wet¬ 
boek van 
strafrecht) 


williger in een inrichting in beheer bij 
een paracommerciële rechtspersoon, 
verboden op voor het publiektoeganke- 
lijke plaatsen alcoholhoudende drank 
aanwezig te hebben of voor consumptie 
gereed te hebben, met uitzondering van 
plaatsen waar bedrijfsmatig of anders 
dan om niet alcoholhoudende drank 
voor gebruik elders dan ter plaatse 
wordt verstrekt. 


* Deze overtredingen worden naast de eventuele bestuursrechtelijke afhandeling altijd strafrechtelijk 
afgedaan. 
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Bijlage 2: Handhavingsmatrix Algemene Plaatselijke Verordening 


Grondslag 

Overtreding 


Toezichthou¬ 

ders 

Sancties 





Gemeen¬ 

te/politie 

Gemeente 

OM 

Artikel 110b, 
lid 1 

Het uitoefenen van het horecabedrijf 
zonder exploitatievergunning. Sprake van 
illegale exploitatie als; 

a. wordt geëxploiteerd bij een overname 
terwijl er nog geen vergunning is ver¬ 
leend; 

b. wordt geëxploiteerd terwijl de vergun¬ 
ning is ingetrokken of geweigerd; 

c. wordt geëxploiteerd nadat de exploita¬ 
tievergunning is vervallen. 

Ie const. 

2® const. 

rapportage 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing, termijn 1 
week 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 1 week 

Conform 

richtlijn 



3e const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 2 dagen (bedrag € 1.500,-- per 
week met maximum van € 15.000,-) 




4e const. 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti- 
gingstermijn 2 dagen 


Artikel 110b, 
lid 1 

Het uitoefenen van het horecabedrijf 
zonder exploitatievergunning. Sprake van 
illegale exploitatie als; 

b. wordt geëxploiteerd terwijl de vergun¬ 
ning is ingetrokken of geweigerd; 

c. wordt geëxploiteerd nadat de exploita¬ 
tievergunning is vervallen. 

Ie const. 

rapportage 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 1 week 

Conform 

richtlijn 



2e const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 2 dagen (bedrag € 1.500,- per 
week met maximum van € 15.000,-) 




3e const. 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti- 
gingstermijn 2 dagen 


Artikel 110b, 
lid 1 

Uitbreiding zonder gewijzigde exploitatie¬ 
vergunning met betrekking dat de inrich¬ 
ting een zodanige verandering (uitbrei¬ 
ding in vierkante meters en/of ruimtes) 
heeft ondergaan dat zij niet langer in 
overeenstemming is met de in de vergun¬ 
ning omschreven aantal vierkante meters 
en/of ruimten 

Ie const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing termijn 1 
week 

Conform 

richtlijn 



2e const. 

rapportage 

schorsen exploitatievergunning (2 
weken) 




3e const. 

rapportage 

schorsen exploitatievergunning (6 
weken) 




4e const. 

rapportage 

schorsen exploitatievergunning (12 
weken) 




5e const. 

rapportage 

intrekken exploitatievergunning 


Artikel 110b, 
lid 1 

Wijziging exploitant en/of in zeggenschap 
exploitant(en) zonder gewijzigde exploita¬ 
tievergunning. De exploitant is verplicht 
elke wijziging in de zeggenschap (bijv. 
wijziging in rechtsvorm) door te geven. 

Ie const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing intrekken 
exploitatievergunning, termijn 2 we¬ 
ken 

Conform 

richtlijn 



2e const. 

rapportage 

intrekken exploitatievergunning 


Artikel 110b, 
lid 1 

Ontbreken van portiers wanneer dit als 
voorschrift in de exploitatievergunning 
is opgenomen in verband met het vereis¬ 
te veiligheidsniveau ter plaatse. 

Ie const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing sluiten 
horeca-inrichting 

Conform 

richtlijn 



2e const. 

rapportage 

sluiten horeca-inrichting (2 weken) 




3e const. 

rapportage 

sluiten horeca-inrichting (6 weken) 




4e const. 

rapportage 

sluiten horeca-inrichting (12 weken) 




5e const. 

rapportage 

intrekken exploitatievergunning 


Artikel 110b, 
lid 1 

Schijnbeheer (als blijkt dat niet de vergun¬ 
ninghouder feitelijk zeggenschap heeft 
over (en leiding geeft aan) het horecabe¬ 
drijf, maar een persoon die niet als zoda¬ 
nig op de vergunning staat vermeld). 

Ie const. 

rapportage 

intrekken exploitatievergunning 

Conform 

richtlijn 

Artikel 110b, 
lid 1 

Slecht (levens)gedrag van exploitant 

Ie const. 

rapportage 

Intrekken / weigeren exploitatiever¬ 
gunning 


Artikel 110b, 
lid 1 

Ernstig geweld in, vanuit of in de directe 
omgeving van het horecabedrijf. Als ern¬ 
stige geweldsincidenten worden in ieder 
geval beschouwd; 

a. incidenten waarbij één of meer vuur-, 
steek-, of slagwapens is/zijn gebruikt (of 
met gebruik ervan is gedreigd); 

Ie const. 

rapportage 

a.sluiten horeca-inrichting (2 weken); 
daarna, 

a.b. indien verwijtbaar, sluiten hore¬ 
ca-inrichting (12 weken) 

Conform 
richtlijn 
(ten aan¬ 
zien van de 
verdach- 
te(n) van 
de strafba- 
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b. incidenten waarbij één of meer dodelij¬ 
ke slachtoffer(s) is/zijn gevallen; 

c. incidenten waarbij één of meer slacht- 
offer{s) (zeer ernstig) gewond is/zijn ge¬ 
raakt; 

d. grootschalige vechtpartijen waarbij 
grote groepen bezoekers, dan wel perso¬ 
neel, van het horecabedrijf bij betrokken 
zijn; 

e. ernstige zedendelicten (zoals verkrach¬ 
ting) 

f. (onvrijwillige) toediening van bedwel¬ 
mende middelen zoals GHB (lijst II Opium¬ 
wet). 

2econst. rapportage 


Artikel 110b, Geweld in, vanuit of in de directe omge- leconst. rapportage 
lid 1 ving van het horecabedrijf, voor zover er 

geen sprake is van ernstige geweldsinci¬ 
denten. 


2econst. rapportage 
Seconst. rapportage 
4econst. rapportage 
Seconst. rapportage 

Artikel 110b, Strafbare feiten in of vanuit een horeca- leconst. rapportage 
lid 1 bedrijf. Niet zijnde drugs-of wapenhandel 

maar bijvoorbeeld heling, illegaal 


2econst. rapportage 
Seconst. rapportage 
4econst. rapportage 

Artikel 110b, Aantreffen vuurwapen(s) in een horeca- leconst. rapportage 
lid 1 bedrijf. 


2econst. rapportage 


Artikel 110b, Drugshandel of aanwezigheid handelshoe- leconst. rapportage 
lid 1 veelheid drugs in horeca-inrichting. 


re gedra¬ 
ging, niet 
persé gere¬ 
lateerd aan 
de inrich¬ 
ting) 


a. sluiten horeca-inrichting (2 weken); 
daarna, 

b. indien verwijtbaar, sluiten horeca- 
inrichting (26 weken) intrekken exploi¬ 
tatievergunning 

gesprek met exploitant schriftelijke 
waarschuwing sluiten horeca-inrich¬ 
ting 


sluiten horeca-inrichting (1 week) 
sluiten horeca-inrichting (4 weken) 
sluiten horeca-inrichting (12 weken) 
sluiten horeca-inrichting (26 weken) 
intrekken exploitatievergunning 

a. schriftelijke waarschuwing sluiten 
horeca-inrichting 

b. indien verwijtbaar, sluiten horeca- 
inrichting (2 weken) 


sluiten horeca-inrichting (4 weken) 
sluiten horeca-inrichting (12 weken) 
sluiten horeca-inrichting (26 weken) 
intrekken exploitatievergunning 
a.sluiten horeca-inrichting (2 weken); 
daarna, 

a.b. indien verwijtbaar, sluiten hore¬ 
ca-inrichting (12 weken) 


a. sluiten horeca-inrichting (2 weken); 
daarna, 

b. indien verwijtbaar, sluiten horeca- 
inrichting (26 weken) intrekken exploi¬ 
tatievergunning 

handhaven overeenkomstig 'Handha¬ 
vingsbeleid Drugspanden en Handha¬ 
vingsbeleid Coffeeshops' schorsen 
exploitatievergunning (4 weken) 


Conform 
richtlijn 
(ten aan¬ 
zien van de 
verdach- 
te(n) van 
de strafba¬ 
re gedra¬ 
ging, niet 
persé gere¬ 
lateerd aan 
de inrich- 
ting) 


Conform 
richtlijn 
(ten aan¬ 
zien van de 
verdach- 
te(n) van 
de strafba¬ 
re gedra¬ 
ging, niet 
persé gere¬ 
lateerd aan 
de inrich- 
ting) 


Conform 
richtlijn 
(ten aan¬ 
zien van de 
verdach- 
te(n) van 
de strafba¬ 
re gedra¬ 
ging, niet 
persé gere¬ 
lateerd aan 
de inrich- 
ting) 


Conform 
richtlijn 
(ten aan¬ 
zien van de 
verdach- 
te(n) van 
de strafba¬ 
re gedra- 
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2econst. rapportage 


Artikel 110b, Overlast (met uitzondering van geluids- leconst. rapportage 
lid 1 overlast) in, vanuit of In de directe omge¬ 

ving van het horecabedrijf waar in ieder 
geval: 

a. er duidelijke effecten zijn op de woon- 
en leefomgeving (situering horecabedrijf 
en het karakter van de omgeving wordt 
daarbij meegewogen); en 

b. de overlastte herleiden is tot het hore¬ 
cabedrijf waarop de klachten betrekking 
hebben; en 

c. het moet gaan om 'objectiveerbare 
overlast'. 

c.Ter voorkoming van overlast zijn voor¬ 
schriften opgenomen in de exploitatiever¬ 
gunning van het horecabedrijf. 

2econst. rapportage 


Seconst. rapportage 
4econst. rapportage 
5econst. rapportage 

Artikel 110b, De horecaondernemer (en personeel, leconst. rapportage 
lid 1 waaronder portiers) houdt zich bij het 

toelatingsbeleid en de overige bedrijfsvoe¬ 
ring strikt aan de "Gedragscode anti-ras- 
sendlscriminatle horeca". 

Daarnaast dragen zij er zorg voor dat: 

a. duidelijk is dat discriminatie op welke 
grond dan ook niet wordt geaccepteerd 
in de inrichting; 

b. bezoekers worden terechtgewezen in¬ 
dien zij zich schuldig maken aan discrimi¬ 
natie. 

2econst. rapportage 
Seconst. rapportage 
4econst. rapportage 


Seconst. rapportage 

Artikel 110b, Overtreding van de overige voorschriften leconst. rapportage 
lid 1 van de exploitatievergunning. 

2econst. rapportage 
Seconst. rapportage 
4econst. rapportage 


Seconst. rapportage 

Artikel 110c, Het is verboden buiten de aangegeven leconst. rapportage 

lid 1 toelating- en sluitingstijden bezoekers 

respectievelijk toe te laten tot of te laten 
verblijven In de inrichting. In horecabedrij¬ 
ven mogen tussen 0.00 uur en 07.00 uur 
geen bezoekers verblijven. Van deze 
sluitingstijden kan ontheffing worden 
aangevraagd. Bij de ontheffing sluitings¬ 
uur wordt het volgende onderscheid ge¬ 
maakt: 

a. ontheffing sluitingsuur natte horeca tot 
OS.00 uur (na 02.00 uur mogen geen be¬ 
zoekers meer worden toegelaten tot de 
horeca-inrichting); 

b. ontheffing sluitingsuur droge horeca 
van maandag t/m vrijdag tot 02.00 uur, 
zaterdag en zondag tot OS.00 uur (na 


ging, niet 
persé gere¬ 
lateerd aan 
de inrich- 
ting) 

handhaven overeenkomstig 'Handha¬ 
vingsbeleid Drugspanden en Handha¬ 
vingsbeleid Coffeeshops' Intrekken 
exploitatievergunning 

schriftelijke waarschuwing terugbren¬ 
gen sluitingstijd 


terugbrengen sluitingstijd (4 weken) 
van OS.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur (met ontheffing 
sluitingsuur) of van 24.00 uur naar 
22.00 uur (zonder ontheffing sluitings¬ 
uur) 

sluiten horeca-inrichting (4 weken) 
sluiten horeca-inrichting (12 weken) 
intrekken exploitatievergunning 
schriftelijke waarschuwing schorsen Conform 
exploitatievergunning richtlijn 


schorsen exploitatievergunning (1 
week) 

schorsen exploitatievergunning (4 
weken) 

schorsen exploitatievergunning (12 
weken) 

intrekken exploitatievergunning 
schriftelijke waarschuwing schorsen Conform 
exploitatievergunning,termijn 1 week richtlijn 
schorsen exploitatievergunning (1 
week) 

schorsen exploitatievergunning (4 
weken) 

schorsen exploitatievergunning (12 
weken) 

intrekken exploitatievergunning 
schriftelijke waarschuwing terugbren¬ 
gen sluitingstijd 
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2e const. 

rapportage 

terugbrengen sluitingstijd (1 week) 
van 05.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur (met ontheffing 
sluitingsuur) of van 24.00 uur naar 
22.00 uur (zonder ontheffing sluitings¬ 
uur) 



3e const. 

rapportage 

terugbrengen sluitingstijd (4 weken) 
van 05.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur (met ontheffing 
sluitingsuur) of van 24.00 uur naar 
22.00 uur (zonder ontheffing sluitings¬ 
uur) 



4e const. 

rapportage 

terugbrengen sluitingstijd (12 weken) 
van 05.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur (met ontheffing 
sluitingsuur) of van 24.00 uur naar 
22.00 uur (zonder ontheffing sluitings¬ 
uur) 



5e const. 

rapportage 

intrekken ontheffing sluitingsuur (met 
ontheffing sluitingsuur) of terugbren¬ 
gen sluitingstijd (26 weken) van 24.00 
uur naar 22.00 uur (zonder ontheffing 
sluitingsuur) 



6e const. 

rapportage 

intrekken exploitatievergunning 

Artikel 110c, 
lid 5 en 6 

Het is de houder van een nachtzaak (natte 
horeca) verboden tussen 00.00 uur en 
sluitingstijd de aanwezigheid toe te staan 
van een persoon van wie niet is vastge¬ 
steld dat deze de leeftijd van 16 jaar heeft 
bereikt. 

Dit verbod geldt niet voor een houder van 
een restaurant, mits de persoon van wie 
niet is vastgesteld dat deze de leeftijd van 
16 jaar heeft bereikt, wordt begeleid door 
een persoon van wie is vastgesteld dat 
deze de leeftijd van 21 jaar heeft bereikt. 

Ie const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing terugbren¬ 
gen sluitingstijd 



2e const. 

rapportage 

terugbrengen sluitingstijd (1 week) 
van 05.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur 



3e const. 

rapportage 

terugbrengen sluitingstijd (4 weken) 
van 05.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur 



4e const. 

rapportage 

terugbrengen sluitingstijd (12 weken) 
van 05.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur 



5e const. 

rapportage 

intrekken ontheffing sluitingsuur 

Artikel 110c, 
lid 2 

Na 24.00 uur mag geen alcoholhoudende 
dranken worden verstrekt voor gebruik 
elders dan ter plaatse (alleen als voor¬ 
schrift opgenomen bij ontheffing sluitings¬ 
uur droge horeca). 

Ie const. 

rapportage 

terugbrengen sluitingstijd (1 week) 
van 05.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur 



2e const. 

rapportage 

terugbrengen sluitingstijd (4 weken) 
van 05.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur 



3e const. 

rapportage 

terugbrengen sluitingstijd (12 weken) 
van 05.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur 



4e const. 

rapportage 

intrekken ontheffing sluitingsuur 

Artikel 110c, 
lid 2 

Overtreding van de overige voorschriften 
van de ontheffing sluitingsuur 

Ie const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing terugbren¬ 
gen sluitingstijd 



2e const. 

rapportage 

terugbrengen sluitingstijd (1 week) 
van 05.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur 



3e const. 

rapportage 

terugbrengen sluitingstijd (4 weken) 
van 05.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur 



4e const. 

rapportage 

terugbrengen sluitingstijd (12 weken) 
van 05.00 uur respectievelijk 02.00 
uur naar 24.00 uur 



5e const. 

rapportage 

intrekken ontheffing sluitingsuur 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Het gevelterras bevindt niet zich tegen de 
gevel van het horecabedrijf / of is breder 
dan de gevel van dit bedrijf. Zie voor 
omvang kaartmateriaal. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 2 da¬ 
gen 
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2e const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 2 dagen 



3e const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 2 dagen (bedrag € 1.000,--) 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Een terras is vergunningsplichtig als deze 
meer dan 1.20 meter uit de gevel is ge¬ 
plaatst en uit meer dan 3 tafels en negen 
stoelen bestaat (dus overtreding is zonder 
vergunning plaatsen). 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 2 we¬ 
ken 



2e const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 2 weken 



3e const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 2 weken (bedrag € 3.000,--) 



4e const. 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti- 
gingstermijn 2 weken 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Op de Koemarkt zijn terrassen altijd ver¬ 
gunningsplichtig. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 2 we¬ 
ken 



2e const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 2 weken 



3e const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 2 weken (bedrag € 3.000,--) 



4e const. 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti- 
gingstermijn 2 weken 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Openingstijden terras van 8.00 tot 23.45 
uur. Bij ondertekening van het horecacon- 
venant tot 01.45 uur. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom 



2e const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

voornemen last onder dwangsom 
preventieve last onder dwangsom 
(bedrag € 1.000,-) 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Terrasmeubilair: tafels (lig)stoelen, ban¬ 
ken en parasols 

- direct en makkelijk verplaatsbaar 

- rugleuning niet hoger dan 1.00 meter 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 1 week 



2e const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 1 week 



3e const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 1 week (bedrag € 500,-) 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Parasols binnenstad 

- één egale kleur per terras 

- vierkant of rechthoekig qua vorm 

- niet boven de opkroonhoogte van bo¬ 
men komen 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 2 da¬ 
gen 



2e const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 2 dagen 



3e const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 2 dagen (bedrag € 500,-) 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Terrasschotten gevelterras Koemarkt 

- niet hoger dan 1.50 meter 

- niet breder dan 3.50 meter en niet 
voorbij de historische paaltjes. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 1 week 



2e const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 1 week 



3e const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 1 week (bedrag € 500,-) 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Terrasschotten zomerterras Koemarkt 
zijn niet toegestaan 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 1 week 



2e const. 

rapportage 

bestuurlijke 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 1 week 
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straf beschik¬ 
king 



3e const. 

rapportage 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Terrasschotten algemeen 

- niet hoger dan 1.50 meter 

- niet breder dan 2.00 meter 

Ie const. 

rapportage 
bestuuriijke 
straf beschik¬ 
king 



2e const. 

rapportage 
bestuuriijke 
straf beschik¬ 
king 



3e const. 

rapportage 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Attributen 

Alleen beelden, plantenbakken, potten en 
terrasverwarming zijn toegestaan op het 
gevelterras. Overige attributen zijn niet 
toegestaan. 

Ie const. 

rapportage 
bestuuriijke 
straf beschik¬ 
king 



2e const. 

rapportage 
bestuuriijke 
straf beschik¬ 
king 



3e const. 

rapportage 



4e const. 

rapportage 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Attributen op het zomerterras zijn niet 
toegestaan met uitzondering van terras¬ 
verwarming in de parasols. 

Ie const. 

rapportage 
bestuuriijke 
straf beschik¬ 
king 



2e const. 

rapportage 
bestuuriijke 
straf beschik¬ 
king 



3e const. 

rapportage 



4e const. 

rapportage 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Opslag terrasmeubilair en attributen ge¬ 
velterras (indien eigenaar/leidinggevende 
aanwezig) 

- verzekerd opgesteld zodanig dat er geen 
gebruik van gemaakt kan worden EN ge¬ 
stapeld tegen de gevel of; 

- in de het horecabedrijf; 

- attributen in het horecabedrijf dan wel 
goed bevestigd te zijn; 

-gasflessen dienen in het horecabedrijf 
te worden opgeslagen. 

Ie const. 

rapportage 
bestuuriijke 
straf beschik¬ 
king 



2e const. 

rapportage 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Opslag terrasmeubilair en attributen ge¬ 
velterras (indien eigenaar/leidinggevende 
niet aanwezig) 

- verzekerd opgesteld zodanig dat er geen 
gebruik van gemaakt kan worden EN ge¬ 
stapeld tegen de gevel of; 

- in het horecabedrijf; 

- attributen in het horecabedrijf dan wel 
goed bevestigd te zijn; 

- gasflessen dienen in het horecabedrijf 
te worden opgeslagen. 

Ie const. 

rapportage 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Opslag terrasmeubilair zomerterras (in¬ 
dien eigenaar/leidinggevende aanwezig) 

- verzekerd opgesteld zodanig dat er geen 
gebruik van kan worden gemaakt EN ge¬ 
stapeld langs de gevel of; 

- in het horecabedrijf 

Ie const. 

rapportage 
bestuuriijke 
straf beschik¬ 
king 



2e const. 

rapportage 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Opslag terrasmeubilair zomerterras (in¬ 
dien eigenaar/leidinggevende niet aanwe- 

zig) 

Ie const. 

rapportage 


last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 1 week (bedrag € 500,--) 
schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 1 week 


voornemen last onder dwangsom, 
termijn 1 week 


last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 1 week (bedrag € 500,-) 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 2 da¬ 
gen 


voornemen last onder dwangsom, 
termijn 2 dagen 


last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 2 dagen (bedrag € 250,-) 
last onder bestuursdwang, begunsti- 
gingstermijn 2 dagen 
schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 2 da¬ 
gen 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 2 dagen 


last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 2 dagen (bedrag € 250,-) 

last onder bestuursdwang, begunsti- 
gingstermijn 2 dagen 

last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 1 uur (bedrag € 500,-) 


last onder bestuursdwang, begunsti- 
gingstermijn 30 minuten 
toepassen spoedeisende bestuurs¬ 
dwang 


last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 1 uur (bedrag € 500,-) 


last onder bestuursdwang, begunsti- 
gingstermijn 30 minuten 

toepassen spoedeisende bestuurs¬ 
dwang 
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- verzekerd opgesteld zodanig dat er geen 
gebruik van kan worden gemaakt EN ge¬ 
stapeld langs de gevel of; 

- in het horecabedrijf 


Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Terrasverwarming 

-zowel gas als elektra is toegestaan; 

- terrasverwarming moet voorzien zijn 
van een algemeen CE keurmerk; 
-ondernemer is verantwoordelijk voor het 
gebruik van de juiste goedgekeurde ma¬ 
terialen en het gebruik (zie ook Activitei¬ 
tenbesluit). 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

last onder dwangsom, begunstigings- 
termijn 2 uur (bedrag € 1.000,--) 



2e const. 

rapportage 

toepassen last onder bestuursdwang, 
begunstigingstermijn 1 uur 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Terrasverwarming zomerterras is toege¬ 
staan als zij geïntegreerd zijn in de para¬ 
sols; 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 2 da¬ 
gen 



2e const. 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 2 dagen 



3e const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunstigings¬ 
termijn 2 dagen (bedrag € 500,--) 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Mantelpijpen Koemarkt 

- kabels en leidingen naar het zomerterras 
toe, dienen via de mantelbuizen te wor¬ 
den aangelegd; 

- vloeistoffen en leidingen / kabels mogen 
niet door dezelfde mantelpijp worden 
geleid; 

- als er geen gebruik meer wordt gemaakt 
van het zomerterras dienen de kabels en 
leidingen opgeborgen te zijn zodanig dat 
deze niet meer zichtbaar is; 

- kabels dienen stroomloos gemaakt te 
worden. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 1 week 



2e const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 1 week 



3e const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunstigings¬ 
termijn 1 week (bedrag € 1.000,--) 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Exploitatie van terrassen tijdens evene¬ 
menten (zonder direct gevaar en/of hin¬ 
der) 

- terrasvergunning is niet geldig tenzij; 

- de burgemeester heeft aangegeven dat 
het terras geheel of gedeeltelijk geplaatst 
kunnen worden. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

last onder dwangsom, begunstigings¬ 
termijn 2 uur (bedrag € 1.000,--) 



2e const. 

rapportage 

toepassen last onder bestuursdwang, 
begunstigingstermijn 1 uur 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Exploitatie van terrassen tijdens evene¬ 
menten (direct gevaar en/of hinder) 

- terrasvergunning is niet geldig tenzij; 

- de burgemeester heeft aangegeven dat 
het terras geheel of gedeeltelijk geplaatst 
kunnen worden. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

toepassen spoedeisende bestuurs¬ 
dwang 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Muziek (geen directe overlast) 

Het is niet toegestaan muziek ten gehore 
te brengen op het terras. Tijdens evene¬ 
menten is dit wel toegestaan, mits hier¬ 
voor vergunning is verleend. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 30 minuten 



2e const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

last onder dwangsom, begunstigings¬ 
termijn 30 minuten (bedrag € 1.000,- 
0 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Muziek (indien directe overlast omgeving) 
Het is niet toegestaan muziekten gehore 
te brengen op het terras. Tijdens evene¬ 
menten is dit wel toegestaan, mits hier¬ 
voor vergunning is verleend. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

last onder dwangsom, begunstigings¬ 
termijn 30 minuten (bedrag € 1.000,- 
0 
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Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Schoon, heel en veilig 

De horecaondernemer (vergunninghou¬ 
der) dient te zorgen dat het terras en zijn 
omgeving schoon, schadevrij en In oor¬ 
spronkelijke staat te houden. Schade 
wordt verhaald op de vergunninghouder. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 1 week 



2e const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 1 week 



3e const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunstigings- 
termljn 1 week (bedrag € 500,--) 



4e const. 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti- 
glngstermljn 1 week 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Materiaal 

Alle materialen die gebruikt worden op 
het terras zijn gemaakt van materiaal dat 
niet gemakkelijk ontvlambaar is en bij 
verbranding niet veel rook doet ontwikke¬ 
len en niet gemaakt is van glas dan wel 
vergelijkbaar materiaal. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing toepassen 
last onder dwangsom, termijn 1 week 



2e const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 1 week 



3e const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunstigings- 
termljn 1 week (bedrag € 500,-) 



4e const. 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti- 
glngstermljn 1 week 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Bereikbaarheid: calamiteltenverkeer 

Ten behoeve van calamiteltenverkeer 
dient te allen tijde een vrije baan van mi¬ 
nimaal 4.50 meter breed en 4.50 meter 
hoog te zijn gewaarborgd. 

Zie voor de Koemarkt de Inrichtingskaart. 

Ie const. 

rapportage 

-a. toepassen last onder bestuurs¬ 
dwang, begunstigingstermijn 1 uur 
of 

b.bij direct gevaar en hinder waarbij 
geen begunstigingstermijn kan wor¬ 
den afgewacht, wordt spoedeisende 
bestuursdwang toegepast 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Bereikbaarheid: brandkranen 
Brandkranen dienen duidelijk zichtbaar 
en voor de brandweer bereikbaar te blij¬ 
ven; In ieder geval mogen binnen een 
straal van 0.9 meter geen obstakels ge¬ 
plaatst worden geplaatst. 

Voor de gevels van Koemarkt 5,14, 37-39 
en 40 zijn (gemarkeerde) brandkranen 
aanwezig. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

last onder dwangsom, begunstigings¬ 
termijn 1 uur (bedrag € 1.000,-) 



2e const. 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti¬ 
gingstermijn 30 minuten 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Bereikbaarheid: snoeren, leidingen en 
kabels 

Het is niet toegestaan losse snoeren, lei¬ 
dingen, kabels e.d. over calamiteitenrou¬ 
tes neer te leggen. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

last onder dwangsom, begunstigings¬ 
termijn 2 uur (bedrag € 1.000,-) 



2e const. 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti¬ 
gingstermijn 1 uur 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Bereikbaarheid: (nood)ult- en toegangen 
Alle (nood)ult- en toegangen van /tot het 
terras en de horeca-inrichting dienen zo¬ 
wel aan de binnen- en als aan de buiten¬ 
zijde onbelemmerd berelkbaarte blijven. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

last onder dwangsom, begunstigings¬ 
termijn 1 uur (bedrag € 1.500,—) 



2e const. 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti¬ 
gingstermijn 30 minuten 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Buitenbars en buitentaps op terrassen 
Het plaatsen van buitentaps en buitenbars 
is niet toegestaan tenzij deze via een 
evenementenvergunning zijn toegestaan. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

last onder dwangsom, begunstigings¬ 
termijn 1 uur (bedrag € 2.000,—) 



2e const. 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti¬ 
gingstermijn 30 minuten 

Artikel 110b, 
lid 6 en 7 jo. 
artikel 13 

Slotbepaling 

Indien een situatie of onderwerp niet is 
opgenomen in het voorschriften van de 
vergunning dan wordt deze beschouwd 
als niet toegestaan. 

Ie const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

schriftelijke waarschuwing 



2e const. 

rapportage 
bestuurlijke 
straf beschik¬ 
king 

voornemen last onder dwangsom/ 
last onder bestuursdwang 
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Seconst. rapportage last onder dwangsom/last onder be¬ 
stuursdwang 
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Bijlage 3: Handhavingsmatrix Wet op de Kansspelen 


Grondslag 

Overtreding 


Toezichthou¬ 

ders 

Sancties 




Gemeente/poli¬ 

tie 

Gemeente 

Artikel 30b, 

Aanwezigheid kansspelautomaten zonder 

Ie 

rapportage 

voornemen last onder dwangsom. 

lid 1 

vergunning 

const. 


termijn 1 week 



2e 

rapportage 

last onder dwangsom, begunsti- 



const. 


gingstermijn 1 week (bedrag € 500,- 
- per speelautomaat per week met 
maximum van € 10.000,--) 



3e 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti- 



const. 


gingstermijn 1 week 

Artikel 30 b, 

Niet (meer) in het bezit van een drank- en 

Ie 

rapportage 

intrekken vergunning (verplichting 

lid 1 onder 

horecavergunning op grond van de Drank¬ 

const. 


uit wet) 

c. 

en Horecawet 




Artikel 30c, 

Aanwezigheid kansspelautomaten in een 

Ie 

rapportage 

voornemen last onder dwangsom. 

lid 1 jo. arti¬ 

laagdrempelige inrichting (door activiteiten 

const. 


termijn 1 week 

kel 28, lid 3 

met een zelfstandige betekenis is de inrich¬ 




Apv 

ting laagdrempelig geworden) 

2e 

rapportage 

last onder dwangsom, begunsti- 



const. 


gingstermijn 1 week (bedrag € 500,- 
- per speelautomaat per week met 
maximum van € 10.000,--) 



3e 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti- 



const. 


gingstermijn 1 week 

Artikel 30c, 

Aanwezigheid van meer kansspelautoma¬ 

Ie 

rapportage 

voornemen last onder dwangsom. 

lid 2 jo. arti¬ 
kel 28, lid 2 

ten dan wettelijk toegestaan (max. 2) 

const. 


termijn 1 week 

Apv 


2e 

rapportage 

last onder dwangsom, begunsti- 



const. 


gingstermijn 1 week (bedrag € 500,- 
- per speelautomaat per week met 
maximum van € 10.000,--) 



3e 

rapportage 

last onder bestuursdwang, begunsti- 



const. 


gingstermijn 1 week 

Artikel 30d, 

Handelen in strijd met nadere voorschriften 

Ie 

boeterapport 

bestuurlijke boete (€ 750,--) 

lid 1 

en beperkingen aanwezigheidsvergunning 

const. 





2e 

boeterapport 

bestuurlijke boete (€ 1.500,-) 



const. 


schriftelijke waarschuwing intrekken 
vergunning 



3e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 

Artikel 30d, 

Niet (meer) voldoen aan de eisen van zede¬ 

Ie 

rapportage 

intrekken vergunning (verplichting 

lid 4 onder 

a. 

lijk gedrag van de vergunninghouder. 

const. 


uit wet) 

Artikel 30f, 

Verstrekken onjuiste of onvolledige gege¬ 

Ie 

rapportage 

intrekken vergunning 

lid 1 onder 

vens op basis waarvan een andere beslis¬ 

const. 



a. 

sing genomen zou zijn. 




Artikel 30f, 

Indien de vrees gewettigd is, dat het van 

Ie 

rapportage 

intrekken vergunning 

lid 2 onder 

kracht blijven van de vergunning ernstig 

const. 



b. 

gevaar zou opleveren voor de openbare 
orde, veiligheid of zedelijkheid. 




Artikel 30g, 

Het is de vergunninghouder verboden 

Ie 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing 

lid 1 

personen beneden de leeftijd van 18 jaar 
een kansspelautomaat te laten bespelen. 

const. 





2e 

const. 

boeterapport 

bestuurlijke boete (€ 750,-) 



3e 

boeterapport 

bestuurlijke boete (€ 1.500,-) 



const. 


schriftelijke waarschuwing intrekken 
vergunning 



4e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 

Artikel 30g, 

Het is personen beneden de leeftijd van 18 

1® 

boeterapport 

bestuurlijke boete (€ 50,-) 

lid 2 

jaar verboden een kansspelautomaat te 
bespelen. 

const 



Artikel 30t, 

Het is verboden één of meer speelautoma¬ 

Ie 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing toepas¬ 

lid 1 onder 

ten, die niet overeenstemmen met het door 

const. 


sen last onder dwangsom, termijn 

c. 

de raad van bestuur toegelaten model 
daarvan en die niet ten bewijze daarvan 
zijn voorzien van het ingevolge artikel 30r, 



1 week 


OM 

Conform 

richtlijn 


Conform 

richtlijn 


Conform 

richtlijn 


Conform 

richtlijn 
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PURMEREND 





lid 1, met betrekking tot dietoelating vast¬ 
gestelde merkteken, aanwezig te hebben. 

2e 

const. 

rapportage 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 1 week 




3e 

const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunsti- 
gingstermijn 1 week (bedrag € 500,- 
- per speelautomaat per week met 
maximum van € 10.000,--) 




4e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


Artikel 30t, 
lid 2 

Het is verboden in of aan een speelauto¬ 
maat zodanige wijzigingen aan te brengen 
ofte doen aanbrengen, dat deze niet meer 
overeenstemt met het door de raad van 
bestuur toegelaten model. 

Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing toepas¬ 
sen last onder dwangsom, termijn 

1 week 

Conform 

richtlijn 



2e 

const. 

rapportage 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 1 week 




3e 

const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunsti- 
gingstermijn 1 week (bedrag € 500,- 
- per speelautomaat per week met 
maximum van € 10.000,--) 




4e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 


Artikel 30t, 
lid 5 

Het is verboden om op grond van het be¬ 
haalde spelresultaat op een behendigheids- 
automaat middellijk of onmiddellijk prijzen 
of premies uit te keren. 

Ie 

const. 

rapportage 

schriftelijke waarschuwing toepas¬ 
sen last onder dwangsom, termijn 

1 week 

Conform 

richtlijn 



2e 

const. 

rapportage 

voornemen last onder dwangsom, 
termijn 1 week 




3e 

const. 

rapportage 

last onder dwangsom, begunsti- 
gingstermijn 1 week (bedrag € 500,- 
- per speelautomaat per week met 
maximum van € 10.000,-) 




4e 

const. 

rapportage 

intrekken vergunning 
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